
 

 

 
HET REGENBOOGLIED 

 
 
 

De regenboog,  
dat is die boog met al die kleuren, 

met rood en geel en groen en paars  
en blauw 

Op onze school daar staat van alles te gebeuren 
voor mij, en ook voor jou. 

 
Een boog van hier naar daar,  

vrienden van elkaar, 
dat is ons ideaal. 

Rood of geel of groen, 
samen moeten we het doen.  

Dus zingen we allemaal: 
 

Tekenen en taal, we weten allemaal: 
van leren word je groot       

Wat weten we al veel! 
We zijn een bont geheel 

van groen en geel en rood 
 
 

Tekst en muziek: Hans de Laat 
(voormalig directeur) 
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 WWOOOORRDD  VVOOOORRAAFF  
 
De minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen is van mening dat ouders recht hebben op 
informatie. Niet alleen belangrijke adressen of schooltijden, maar ook hoe de school bijvoorbeeld 
omgaat met doelstellingen, welke uitgangspunten de school heeft, hoe de school is georganiseerd,  hoe 
de kwaliteit van het onderwijs gegarandeerd wordt en op welke wijze de resultaten van de leerlingen 
worden vastgesteld en besproken met de ouders. Daarom vraagt de overheid aan de basisscholen om een 
schoolgids te maken. Een gids moet helpen bij het bewust kiezen van een basisschool. 
 
Voor u ligt nu een schoolgids, ónze schoolgids. Met deze schoolgids willen we u informeren over allerlei 
zaken, die met onze school, wY .ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ ά5Ŝ wŜƎŜƴōƻƻƎέΣ  te maken hebben. Misschien is deze 
schoolgids uw eerste kennismaking met onze school, misschien heeft u informatie over onze school van 
andere ouders of misschien zit uw kind al op onze school. In al deze gevallen hopen we dat deze gids u die 
informatie geeft die u (en wij) belangrijk vindt(en). 
 
In deze schoolgids vindt u allerlei gegevens over de dagelijkse schoolpraktijk:  
ü wat leren de kinderen op school 
ü hoe wordt het onderwijs aangeboden 
ü hoe worden kinderen op school begeleid 
ü welke activiteiten worden door of vanuit de school georganiseerd 
ü hoe zit het met de schooltijden 
ü hoe is het overblijven geregeld  
ü enz. . 
 

Niet alle informatie is weergegeven in deze schoolgids. Meer informatie kunt u vinden in het schoolplan. 
Deze ligt voor ouders ter inzage op school en is op de website te vinden. 

 
De schoolgids is vastgesteld door het schoolbestuur en goedgekeurd door de medezeggenschapsraad. 
Wij verzoeken u om deze schoolgids goed te bewaren. Het kan u van pas komen. 
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22..  OONNZZEE  SSCCHHOOOOLL  
 

.ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ άDe Regenboogέ  ƛǎ ƎŜǎǘŀǊǘ ƻǇ м ŀǳƎǳǎǘǳǎ мффтΣ ŀƭǎ ŦǳǎƛŜǎŎƘƻƻƭ Ǿŀƴ ŘŜ basisscholen 
ά²ƛƧōƻǎŎƘέ Ŝƴ άIƻŜǾŜƴōǊŀŀƪέΦ  
ά5Ŝ wŜƎŜƴōƻƻƎέ ƛǎ ŜŜƴ ǎŎƘƻƻƭ ƳŜǘ ǘǿŜŜ ƭƻŎŀǘƛŜǎ in de constructie hoofd- en nevenvestiging. De 
hoofdvestiging ligt in de wijk Hoevenbraak en de nevenvestiging in het kerkdorp Wijbosch. Voor de 
hoofdvestiging is in het schooljaar 2012-2013 een nieuw gebouw in gebruik genomen. Het schoolgebouw 
in Wijbosch, is in het schooljaar 2012-2013 ingrijpend verbouwd en gerenoveerd. Deze verbouwing 
maakte onderdeel uit van het integraal dorps ontwikkelingsplan. 
 
5Ŝ ƴŀŀƳ άDe Regenboogέ  ƛǎ ƎŜƪƻȊŜƴ ŘƻƻǊ ƻǳŘŜǊǎΣ ƭŜŜǊƪǊŀŎƘǘŜƴ Ŝƴ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ ǎŎƘƻƻƭΦ aŜǘ ŘŜȊŜ 
naam  wordt de verbondenheid tussen de twee locaties gesymboliseerd en wordt aangegeven dat 
iedereen welkom is op onze school (met inachtneming van het aannamebeleid van de Stichting SKOPOS, 
het schoolbestuur). 
In het schooljaar 2018-2019 telde de school op de teldatum 01-10-2018  in totaal  477 leerlingen (333 op 
locatie Hoevenbraak en 144 op locatie Wijbosch).    
De leerlingen werden dit schooljaar verdeeld over 17 groepen, 11 op de locatie Hoevenbraak en 6 op de 
locatie Wijbosch.  
De samenstelling van het team was als volgt:  het aantal groepsleerkrachten was 30, waarvan 28 vrouwen 
en 2 mannen. Daarnaast waren er  nog 6 onderwijsassistenten in dienst (2 mannen en 4 vrouwen) en 7 
ŎƻƭƭŜƎŀΩǎ ŘƛŜ ǿŜǊƪten in onderwijsondersteunende taken (administratief medewerkster, conciërges en 
schoonmaakpersoneel). 
 
De school werkt met één directie (directeur en adjunct-directeur) die werkzaam is voor beide locaties.  Op 
de locatie Wijbosch is een locatieleider aangesteld.  Binnen het management van de school is een 
duidelijke taakverdeling gemaakt, die bij alle geledingen bekend is (zie schoolplan). 
άDe Regenboogέ  ƛǎ ŜŜƴ wƻƻƳǎ-katholieke school en is met alle overige Schijndelse scholen een onderdeel 
van het samenwerkingsverband de Meijerij. Het bestuur van deze scholen wordt gevormd door de 
Stichting Samenwerkingsbestuur voor Katholiek en Openbaar Primair Onderwijs Schijndel (SKOPOS). 
 
Samen met de peuterƻǇǾŀƴƎ ά½ƻƴƴŜǎǘǊŀŀƭέ Ŝƴ ά5Ŝ tŀŘŘŜǎǘƻŜƭέ Ŝƴ kinderopvang ά5Ŝ tƭǳέ ǾƻǊƳǘ ŘŜ 
school een zogenaamd Educatief Basiscentrum (EBC). Binnen dit EBC werken bovenstaande partners 
samen om een ononderbroken ontwikkelingsproces van 2-13 jarigen te bewerkstelligen. De 
samenwerking kenmerkt zich door het uitwisselen van kennis en vaardigheden op de verschillende 
ontwikkelingsgebieden en ook door uitwisseling van  personeel en materialen. Daarnaast wordt een 
eenduidige observatie en registratiesysteem gehanteerd, waarbij de partners duidelijk voor ogen hebben 
dat ouders primair verantwoordelijk zijn voor hun kind(eren). Het EBC is een aanvulling op de thuissituatie 
(tweede opvoedingsmilieu), waarbij de wisselwerking tussen kind en volwassene centraal staat. 
 
 

LEREN IN GEUREN EN  

 

KLEUREN 
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33..  WWAAAARR  SSTTAAAANN  WWEE  AALLSS  SSCCHHOOOOLL  VVOOOORR??  
 

LEVENSBESCHOUWELIJKE IDENTITEIT. 
Onze school is een Rooms-katholieke school en komt uit voor haar identiteit. Wij zien het als onze 
opdracht om kinderen zo te begeleiden, dat zij hun talenten en mogelijkheden optimaal kunnen 
ontplooien. Dit geldt niet alleen voor kennis op het gebied van lezen, schrijven en rekenen. Centraal staat 
ook de mens met zijn waarden en normen die direct te maken hebben met de persoon van Jezus Christus. 
 
WAT BETEKENT DEZE VISIE VOOR DE KIJK OP KINDEREN? 
Als team willen wij graag de volgende doelen bereiken:   
ü zowel bij elkaar als bij de kinderen een houding ontwikkelen die gebaseerd is op eerbied voor het leven 

ü samen met de kinderen eraan werken dat we elkaar en de wereld waarin we leven, respecteren  

ü openstaan voor de wereld om ons heen, openstaan voor elkaar en daarmee ook accepteren dat ieder van ons 

talenten heeft, maar ook dat ieder minder sterke kanten heeft. 

 

WAT BETEKENT DEZE VISIE VOOR ONS ONDERWIJSPROGRAMMA? 
Allereerst wordt er van de leerkrachten verwacht, dat ze de ideeën, die gezamenlijk zijn geformuleerd, 
onderschrijven en naleven. In de afgelopen schooljaren zijn er: 
ü keuzes gemaakt t.a.v. de te gebruiken methodes tijdens de catecheselessen. Deze lessen staan uitdrukkelijk op 

het rooster vermeld 

ü themaôs besproken, die afgestemd zijn op alle groepen van onze basisschool. Elke groep van onze school 
besteedt 15 minuten per dag aan catechese.  

 

WAT BETEKENT DEZE VISIE VOOR OUDERS EN KINDEREN? 
Van de ouders die hun kinderen aanmelden op onze basisschool wordt gevraagd onze doelstelling 
betreffende de katholieke identiteit te respecteren en onze onderwijskundige visie te onderschrijven. 
Bij aanmelding worden ouders geïnformeerd omtrent de levensbeschouwelijke visie van onze school.  
Kinderen van ouders met een andere of geen geloofsovertuiging zijn ook welkom op onze school. Door 
hun inschrijving geven de ouders echter aan dat zij geen bezwaar hebben tegen het bijwonen van 
activiteiten waarbij het naleven van de katholieke identiteit centraal staat. In het belang van het kind zelf 
worden geen uitzonderingen gemaakt ten aanzien van de catecheselessen en christelijke 
geloofsvieringen. 
De school werkt samen met de parochie bij de communie- en vormselvieringen. De verantwoordelijkheid 
ligt bij de parochie. In groep 4 wordt in de klas aandacht besteed aan de communie. In groep 8 wordt in 
de klas aandacht besteed aan het vormsel. 
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44..  DDAAAARR  WWEERRKKEENN  WWEE  VVOOOORR!!  
 

Het onderwijs op onze school richt zich op de sociaal-emotionele, de zintuiglijk-motorische, de 
cognitieve  en de creativiteitsontwikkeling. Deze vier integrale doelen zijn alle gericht op de 
verwerving van kennis, inzicht, vaardigheden en houdingen. Hierna volgt een uitleg over de 
bovengenoemde ontwikkelingsgebieden. 

 
DE SOCIAAL-EMOTIONELE ONTWIKKELING  
Onder sociaal emotionele ontwikkeling wordt verstaan, dat de kinderen leren omgaan met 
elkaar. 
 
Wij streven ernaar:  
ü dat de kinderen zich veilig voelen, dat ze vertrouwen hebben in ons, in zichzelf en in elkaar. Dit door 

het hebben van persoonlijke aandacht voor de kinderen  

ü dat de kinderen leren samenwerken, samen spelen, samen delen en hulpvaardig zijn 

ü dat de kinderen respect hebben voor elkaars mening en inbreng 

ü dat de kinderen elkaar de ruimte geven om zelf ontdekkend bezig te zijn 

ü dat de kinderen anderen accepteren en respecteren in hun anders zijn  

ü dat de kinderen een gevoel van saamhorigheid hebben 

ü dat de kinderen actief zijn in het oplossen van conflictsituaties 

ü dat de kinderen leren om te gaan met eigen gevoelens en emoties én met die van anderen 

ü dat de kinderen de sociale vaardigheden leren, die nodig zijn om het werken en spelen met anderen 

mogelijk te maken. Hierbij staat elkaar accepteren en respecteren centraal.   

 
Om deze doelen te bereiken laten we de kinderen waar mogelijk  samenwerken, bijv. bij rekenen, taal 
en wereld verkennende vakken. 
We besteden aandacht aan het samen vieren van gebeurtenissen door het jaar heen (kerst- en 
paasviering, verjaardag leerling, verjaardag leerkracht, jubileum, jaarsluiting e.d.) Ook werken we met 
ŘŜ ƳŜǘƘƻŘŜ έYƛƴŘŜǊŜƴ Ŝƴ ƻƳƎŀŀƴ ƳŜǘ ǿŀŀǊŘŜƴ Ŝƴ ƴƻǊƳŜƴά Ŝƴ  ƘƻǳŘŜƴ ǿŜ ƎǊƻŜǇǎ- en 
kringgesprekken waar allerlei onderwerpen ter sprake komen.   
 
DE ZINTUIGLIJK-MOTORISCHE ONTWIKKELING 
Met zintuiglijke ontwikkeling bedoelen we het ontwikkelen van het horen, zien, ruiken, proeven en 
voelen/tasten. 
Onder grof motorische ontwikkeling verstaan we het bewegen van kinderen. Bijvoorbeeld lopen 
springen, rennen, hinkelen. Met de fijn motorische ontwikkeling worden de kleine bewegingen 
bedoeld. Bijvoorbeeld de vinger- en handspieren tijdens schrijven, knippen enz. 
 
Wij streven ernaar: 
ü dat de kinderen zich bewust worden van hun zintuigen, dat zij deze leren ontwikkelen en dat 

wij de kinderen de kans bieden om die zintuigen bewust te leren gebruiken  
ü de kinderen handelend, tastend, luisterend en kijkend te laten omgaan met  materialen en 

leermiddelen 
ü de grove en fijne motoriek te ontwikkelen. 

 
Wij proberen in ons onderwijs zoveel mogelijk materialen te gebruiken waarbij kinderen 
spelenderwijs op een uitdagende manier leren. Bij inrichting van de speelterreinen en de speellokalen 
bouwen we mogelijkheden in om ruimtelijke ervaringen op te doen. 
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CREATIVITEITSONTWIKKELING  
Wij streven ernaar dat de kinderen: 
ü zelf ontdekkend bezig zijn 
ü komen met eigen oplossingen 
ü verschillende oplossingen vinden voor één 

probleem 
ü experimenteren 
ü kennis en vaardigheden in uiteenlopende 

situaties kunnen  toepassen 
ü creativiteit in de zin van de expressievakken 

ontwikkelen 

 

 

Creativiteit is niet alléén aangeboren, het kan ook ontwikkeld en aangeleerd worden. 
Het ontwikkelen van de creativiteit omvat, in ieder geval, alle vak/vormingsgebieden. 
Naast verschillende uitwerkingen van handvaardigheids- of tekenopdrachten vinden we dat 
bespreken van verschillende oplossingsmethodes bij bijv. rekenen ook bijdraagt tot 
creativiteitsontwikkeling. 
Het moment voor allerlei creatieve uitingen (drama, dans, muziek, spelletjes, uitvindingen e.d.) 
zit in de verschillende schoolvieringen en de podiumactiviteiten, maar is ook vaak onderdeel van 
ŜŜƴ άƎŜǿƻƴŜέ ƭŜǎΦ 
 
COGNITIEVE ONTWIKKELING (VERWERVING VAN KENNIS EN VAARDIGHEDEN) 
In de huidige maatschappij veroudert kennis snel. Dit betekent voor de school, dat zij voor de 
basisleerstof moet uitgaan van de school van nu, mogelijk zelfs die van morgen. De kennis van de 
leerlingen moet functioneren in de samenleving van morgen. 
 
Wij streven ernaar: 
ü het leerproces van kinderen te begeleiden en vorm te geven 
ü het zelfstandig, kritisch en creatief denken te bevorderen 
ü de kinderen te leren denken over, te leren waarnemen, te leren redeneren, te leren 

problemen op te lossen en ervaringen uit de dagelijkse werkelijkheid te systematiseren 
ü de zelfwerkzaamheid van kinderen zodanig te stimuleren dat zij zich op een goede wijze 

inspannen om iets te leren begrijpen of te verwerken 
ü het onderwijs zó in te richten dat kinderen ervaren dat veel dingen met elkaar te maken 

hebben 
ü die werkwijzen te hanteren die een beroep doen op de zelfwerkzaamheid van kinderen en 

uitgaan van de belevingswereld van het kind 
ü dat kinderen geleerde vaardigheden toepassen bij het verwerven van nieuwe kennis en 

vaardigheden 
ü de kennis gestructureerd aan te bieden 
ü de leerlijnen van Nederlandse taal, rekenen, lezen en schrijven zodanig op te bouwen dat 

kinderen in 8 jaar basisonderwijs deze noodzakelijke vaardigheden kunnen verwerven en 
daardoor zo toegerust mogelijk het voortgezet onderwijs ingaan 

ü die verwervings- en verwerkingsmogelijkheden aan te bieden, die bij de ontwikkelingsfasen 
van het kind passen. 

 
Om deze doelstellingen te bereiken zetten we onze lesvoorbereidingen zo zorgvuldig mogelijk op en 
kiezen we een goede passende werkvorm bij de diverse vak- en vormingsgebieden. 
De criteria die bij de lesvoorbereiding een belangrijke rol spelen, zijn o.a. aansluiten bij de 
belevingswereld van de kinderen en beroep doen op de zelfstandigheid. 
Om de doelstellingen te bereiken zijn niet alleen de lesvoorbereiding, maar evenzeer het verloop en 
de evaluaties van de lessen belangrijk. 
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55..  DDEE  KKWWAALLIITTEEIITT  VVAANN  OONNZZEE  SSCCHHOOOOLL 

 

YŜƴƳŜǊƪŜƴŘ ǾƻƻǊ άDe Regenboogέ  ƛǎ ƘŜǘ ƴŀŘǊǳƪƪŜƭƛƧƪ ǎǘǊŜǾŜƴ ƴŀŀǊ ƘŜǘ ǎŀƳŜƴǎǘŜƭƭŜƴ Ǿŀƴ een 
onderwijsaanbod waarbij de kinderen een ononderbroken ontwikkeling kunnen doormaken. 
Er wordt continue gewerkt aan het bevorderen van de onderwijskwaliteit. Dit gebeurt o.a. door het 
volgen van gezamenlijke scholing (door het volledige team, of deelteams). Bij het volgen van een 
dergelijk scholingstraject kunnen we zowel gebruik maken van de deskundigheid die aanwezig is 
binnen de eigen school, als van de expertise van externe deskundigen. 
 
ONDERWIJSVISIE “LEREN IN GEUREN EN KLEUREN” 
We staan op onderwijskundig gebied als schoolteam een visie voor, met motivatie als sleutelwoord. 
Wij gaan ervan uit dat  Ieder kind uniek is, met zijn eigen competenties, voorkeuren en interesses. 
Eén ding hebben alle kinderen gemeen: ze zijn van nature nieuwsgierig naar de wereld om hen heen. 
Op de Regenboog vinden we het onze taak die natuurlijke nieuwsgierigheid zoveel mogelijk te 
prikkelen. Door kinderen een rijke leeromgeving aan te bieden, waarbinnen ze op hun eigen manier 
de wereld kunnen ontdekken. Of uw kind nu het liefst met zijn neus in de boeken zit of met zijn 
handen aan de slag wil, voor ieder kind creëren wij mogelijkheden om zich optimaal te ontwikkelen. 
Deze visie houdt onder meer in dat we de kinderen niet alleen uit boeken willen laten leren, maar zo 
veel mogelijk dƻƻǊ άŘƻŜƴέ ǿƛƭƭŜƴ ƭŀǘŜƴ ǿŜǊƪŜƴ Şn dat ze veel eigen keuzes mogen maken. De 
leerkracht krijgt hierbij steeds meer een begeleidende rol. We houden ons daarbij wel aan de 
kerndoelen zoals het ministerie die voorschrijft. Een school heeft tenslotte een leeropdracht. We 
willen de kinderen zo veel mogelijk praktijkgericht laten werken, zodat ze gemotiveerd blijven om 
zich zaken eigen te maken. We willen ze daarbij  de kans te geven om een ononderbroken 
ontwikkeling door te maken. Deze visie hebben we samengevat in de slogan άƭŜǊŜƴ ƛƴ ƎŜǳǊŜƴ Ŝƴ 
ƪƭŜǳǊŜƴέ  
 
ONDERWIJS OP MAAT 
Ieder kind heeft zijn of haar eigen kwaliteiten en competenties en aan ons als schoolteam de taak om 
hen te ondersteunen deze kwaliteiten en competenties ten volle te benutten. 
5ƛǘ ōŜǘŜƪŜƴǘ ƛƴ ŘŜ ǇǊŀƪǘƛƧƪ Řŀǘ ǿŜ ŘŜ ƭŜŜǊƻƳƎŜǾƛƴƎ ǾƻƻǊ ŘŜ ƪƛƴŘŜǊŜƴ άǊƛƧƪέ ǿƛƭƭŜƴ ƳŀƪŜƴ ȊƻǿŜƭ 
binnen als buiten de klas, met voldoende uitdagende materialen, uitstapjes die een meerwaarde 
ƘŜōōŜƴ ǾƻƻǊ ƘŜǘ ƭŜŜǊǇǊƻŎŜǎ Ŝƴ ǘƘŜƳŀΩǎ Ŝƴ ǇǊojecten. Verder werken de kinderen vanaf de 
kleuterperiode al met een eigen weektaak die in de volgende groepen verder uit zal groeien, zodat 
een kind ook meer zelfverantwoordelijk wordt voor zijn of haar eigen ontwikkelingsproces. 
Samenwerken met andere kinderen speelt hierbij een belangrijke rol. 
Al vanaf schooljaar 2004/2005 werken we met een negental richtinggevende uitspraken waaraan we 
ons volledige onderwijskundige aanbod toetsen. 
 
Deze uitspraken luiden: 

¶ We willen meer laten leren door ervaren/doen ς meer praktijkgericht 

¶  We willen meer gemotiveerde leerlingen door te laten kiezen en autonomie 

¶ We willen als school aan onze leeropdracht voldoen (voldoen aan de kerndoelen en werken 
met ontwikkelings- en leerlijnen) 

¶ We willen een rijke, goed voorbereide leeromgeving creëren  

¶ We willen elkaars kwaliteiten benutten 

¶ We willen een ononderbroken ontwikkeling voor elk kind 

¶ We willen als leerkracht meer begeleider dan leider zijn 

¶ We willen werken met flexibele organisatievormen 

¶ We willen gezamenlijk verantwoordelijk zijn voor het onderwijs aan alle kinderen 



 

 

10 

ENKELE SPEERPUNTEN VANUIT ONZE VISIE VOOR ONS ONDERWIJSPROGRAMMA 
 
Groep 1-2-3 onderbouw 
Om deze doelstellingen te kunnen bereiken willen we alle leerstof op een zo uitdagend mogelijke 
manier aanbieden en openstaan en werken met ideeën van kinderen. Binnen onze school wordt er 
gewerkt met zogenaamde leeromgevingen. Bij deze leeromgevingen worden  doelstellingen en 
daarbij behorende activiteiten gepland die met letters, cijfers en hoeveelheden te maken hebben, 
zodat kinderen hiermee spelenderwijs in aanraking komen. 
Met betrekking tot het lezen observeren, toetsen en registeren we welke letters reeds 
geautomatiseerd zijn bij de individuele kinderen, zodat we op het juiste ontwikkelingsniveau kunnen 
werken. Voor het rekenonderwijs werken wij met een doorgaande lijn rekenen vanaf de 
kleutergroepen tot en met groep drie. Uitgangspunt hier is ook om het kind meer individueel te 
begeleiden in de (reken)ontwikkeling. 
 
Groep 4-5 middenbouw 
Om het hoogste leesniveau  en een zo groot mogelijke woordenschat te behalen aan het einde van 
groep 5, besteden we in de middenbouwgroepen veel aandacht aan lezen. Daarbij hebben kinderen 
de ondersteuning nodig van een rijke, goed voorbereide leeromgeving. Die wordt geboden met 
behulp van veel verschillende werkvormen en activiteiten tijdens de taal/leestijd en in de lessen 
wereldoriëntatie. Ook hier willen we aansluiten bij de behoeften en de verschillende leerstijlen van 
de kinderen. Voor het rekenonderwijs werken wij met een doorgaande lijn rekenen en wiskunde 
vanaf de kleutergroepen tot en met groep acht. 
 
Groep 6-7-8 bovenbouw 
Tijdens de lessen wereldoriëntatie werken de kinderen in het ȊƻƎŜƴŀŀƳŘ άŀǘŜƭƛŜǊέΦ Het atelier is de 
werkvorm waarbinnen de wereld oriënterende vakken aangeboden worden, namelijk ruimte, tijd, 
natuur en techniek. (Zie voor verder inhoudelijke uitleg ook hoofdstuk 6) 
Tijdens het atelier wordt er gebruik gemaakt van flexibele werkvormen. Dit betekent dat de groepen 
tijdens deze momenten heterogeen van samenstelling zijn. De kinderen stellen zichzelf, of met 
behulp van de leerkracht, een onderzoeksvraag, waarop zij gedurende een aantal weken een 
antwoord moeten zien te vinden. Dit kan door middel van diverse werkvormen die passen bij de 
leerstijl van het kind. Aan het einde van de atelierronde presenteren de kinderen aan elkaar  wat ze 
onderzocht en geleerd hebben. 
 
Komend schooljaar staan in alle bouwen met name onderstaande doelstellingen centraal: 

¶ Het uitzetten van nieuwe touch screens binnen alle groepen (zij vervangen de digiborden) 

¶ Implementeren Close Reading (methodiek begrijpend lezen) 
¶ Participeren in de ontwikkelingen naar een nieuw curriculum (https://curriculum.nu/) 

¶ Visie en missie: 
o Uitwerken van een digitaal portfolio  
o Uitwerken van betekenisvol leren en autonomie uitwerken waarin het maken van 

keuzes centraal staat 
o Groep doorbrekend en groep overstijgend werken t.a.v. Nederlandse Taal en 

Rekenen en Wiskunde 
 
Nieuwsgierig naar de effecten van ons onderwijs en het bereiken van de doelstellingen? Hiervoor 
verwijzen wij graag naar het jaarverslag dat wij jaarlijks publiceren. Het jaarverslag is in te zien via de 
website van onze school, www.bs-deregenboog.nl   
 
Voor een meer uitgebreide uitleg verwijzen wij u graag naar de groep specifieke informatieboekjes 
die u op de site kunt vinden. 

https://curriculum.nu/
http://www.bs-deregenboog.nl/
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Tevens kunt ook u ook de meest gestelde vragen met betrekking tot het motiverend leren vinden op 
onze website. 
 
KWALITEITSBEWAKING 
Het is natuurlijk erg belangrijk om de kwaliteit van de school te bewaken, en constant te werken aan 
verbeteringen. 
De overheid heeft daartoe een aantal maatregelen genomen en de scholen verplicht om een 
schoolplan (wat doet de school allemaal), een schoolgids (verantwoording naar de ouders toe) en 
een klachtenregeling (wat te doen als ouders een klacht hebben) vast te stellen. 
Daarnaast is onze school ook zelf actief om ervoor te zorgen dat de kwaliteit bewaakt wordt. Directie 
en leerkrachten volgen scholing om op de hoogte te blijven van ontwikkelingen. De kwaliteitszorg is 
tevens een belangrijk onderdeel van de activiteiten van de medezeggenschapsraad (MR). De MR 
toetst de kwaliteit aan de praktijk van alledag. Vanaf schooljaar 2002-2003 zijn ook ouders in staat 
gesteld om middels een ouderenquête hun mening over de school en het onderwijs te geven. Deze 
enquête wordt 1 keer in de 4 jaar afgenomen.  
Deze enquête levert samen met de gegevens vanuit de inspectie, samenwerkingsverband, interne 
trendanalyses enz. verbeterpunten voor het meerjaren beleidsplan op. 
De aandachtspunten vanuit de enquête worden verwerkt in actieplannen. De resultaten en 
opbrengsten kunt u teruglezen in het jaarverslag.  
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66..  WWAATT  LLEERREENN  DDEE  KKIINNDDEERREENN  OOPP  SSCCHHOOOOLL??  
 

In de Kerndoelen en referentieniveaus is wettelijk vastgelegd wat kinderen op school moeten leren. 
Deze referentieniveaus en kerndoelen vormen dan ook het uitgangspunt voor het onderwijs op onze 
school. Deze kerndoelen kunt u vinden op : 
https://www.nationaleonderwijsgids.nl/basisonderwijs/paginas/wat-is-basisonderwijs/wat-leren-
leerlingen-in-het-basisonderwijs.html. Informatie over de referentieniveaus kunt u vinden op :  
http://www.taalenrekenen.nl/ref_niveaus_rekenen/uitwerkingen/uitgelegd/   
In deze schoolgids geven we een globale beschrijving van wat er achtereenvolgens bij de diverse 
vakgebieden aan bod komt. Niet alle vakgebieden staan afzonderlijk op het rooster, maar kunnen 
deel uitmaken van een ander vakgebied, of van een cluster van vakgebieden. 
In ons schoolplan staat uitgebreid beschreven hoe onze visie op onderwijs is. Dit schoolplan ligt op 
school voor u ter inzage. In dit schoolplan kunt u ook vinden welke werkwijzen en methodes wij 
gebruiken.  
 
BASISVAARDIGHEDEN 
 
Taal  
In de onderbouw komt het taalonderwijs tot uiting in speciaal daarvoor gecreëerde situaties zoals 
vertelkring, taalspelletjes en voorlezen. Daarnaast krijgt het veel aandacht in spontane situaties, 
zoals het spelen in de huishoek of een andere themahoek en het samenwerken bij een opdracht. Ook 
de letters worden op een natuurlijke manier aangeboden. Er ligt nadruk op het uitbreiden van de 
woordenschat. 
In groep drie is taal ook verweven met de leesmethode (zie onderdeel lezen). Op onze school wordt 
gewerkt met leerlijnen Nederlandse Taal. In de leerlijnen staan de doelen en de gebruikte materialen 
en middelen van het onderdeel Nederlandse Taal beschreven.  
Het accent ligt op taal als communicatiemiddel. Er is veel aandacht voor het mondeling taalgebruik: 
praten, naar anderen luisteren en daarop antwoorden. 
Daarnaast blijft uitbreiding van de woordenschat belangrijk. 
.ƛƧ ƘŜǘ ƻƴŘŜǊŘŜŜƭ άstellenέ ƭŜǊŜƴ ŘŜ ƪƛƴŘŜǊŜƴ Ƙǳƴ ƎŜŘŀŎƘǘŜƴ ƻǇ ǇŀǇƛŜǊ ǘŜ ȊŜǘǘŜƴΣ ȊƻǿŜƭ op een 
creatieve als informatieve wijze.  
 
Lezen 
In de kleutergroepen wordt gewerkt aan de ontwikkeling van de voorwaarden om het leesproces te 
starten.  
Zo leren de kinderen bijvoorbeeld verschillen zien tussen bepaalde lettertekens (visuele waarneming) 
en verschillen horen (auditieve waarneming) tussen verschillende klanken. Heel belangrijk hierbij 
vinden wij de leesmotivatie. Als de kinderen ervaren dat lezen leuk is, zal hun motivatie om het lezen  
te willen leren groter worden. En dat is eigenlijk de belangrijkste leesvoorwaarde! Daarom wordt er 
in de onderbouw veel voorgelezen en worden boeken gebruikt als uitgangspunt voor diverse 
activiteiten. 
Ook in de hogere groepen wordt er dagelijks voorgelezen. Dit werkt ook bij oudere kinderen nog 
stimulerend. Tevens komen zij zo in contact met diverse soorten jeugdliteratuur en leren zij hun 
eigen voorkeuren kennen. Naast voorlezen lezen de kinderen ook veel zelf. Om dit extra te 
stimuleren is er een bibliotheek op school aanwezig waar alle groepen gebruik van kunnen maken. Er 
worden boekverslagen gemaakt. Bezoek aan de bibliotheek wordt in alle groepen gestimuleerd. 
De kinderen komen spelenderwijs al heel veel in aanraking met letters in de kleutergroepen. De 
meeste kinderen pikken op deze manier al heel veel letters op een natuurlijke manier op. Zo wordt er 
ŜŜƴ ōŜƎƛƴ ƎŜƳŀŀƪǘ ƳŜǘ ƘŜǘ άŜŎƘǘŜέ ƭŜȊŜƴ όŀŀƴ ŜƭƪŀŀǊ ǇƭŀƪƪŜƴ Ǿŀƴ ƭŜǘǘŜǊǎΣ ȊƻŘŀǘ ƘŜǘ ǿƻƻǊŘŜƴ 
worden).  

https://www.nationaleonderwijsgids.nl/basisonderwijs/paginas/wat-is-basisonderwijs/wat-leren-leerlingen-in-het-basisonderwijs.html
https://www.nationaleonderwijsgids.nl/basisonderwijs/paginas/wat-is-basisonderwijs/wat-leren-leerlingen-in-het-basisonderwijs.html
http://www.taalenrekenen.nl/ref_niveaus_rekenen/uitwerkingen/uitgelegd/
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Dit betekent dat wanneer de kinderen naar  groep 3 gaan er goed   gekeken moet worden welke 
letters een kind al kent en of zij deze letters al kunnen samenvoegen tot woorden. Hier gaan de 
leerkrachten in groep 3 op verder. Kinderen die spelenderwijs niet of nauwelijks letters oppikken 
ȊǳƭƭŜƴ άōƛƧ ŘŜ ƘŀƴŘ ƎŜƴƻƳŜƴέ ǿƻǊŘŜƴ Ŝƴ ŘŜ ƭŜŜǎƳŜǘƘƻŘŜ stap voor stap gaan volgen. Dit heeft tot 
gevolg dat bij het aanvankelijk lezen binnen één groep kinderen zitten, die qua niveau niet even ver 
zijn en dat er dus niet klassikaal gewerkt kan worden. Het grote voordeel van deze werkwijze is dat 
kinderen in hun eigen tempo door de leerstof kunnen gaan.  
Daardoor krijgen de kinderen die meer tijd nodig hebben voor het leren lezen deze tijd waardoor ze 
zich de leerstof beter eigen kunnen maken terwijl de snellere lezers niet afgeremd worden. Om dit te 
kunnen realiseren, maken wij o.a. veelvuldig gebruik van materialen waarmee de kinderen 
zelfstandig kunnen werken. 
Het leesonderwijs begint met het leren van losse letters waarmee meteen al woorden gemaakt 
worden.  
Naast het technisch lezen is er vanaf het begin al veel aandacht voor het leesbegrip. Vanaf groep 4 
wordt heel geleidelijk aan het accent steeds meer verlegd naar de inhoud van een tekst. 
Het begrijpend lezen biedt  kinderen de mogelijkheid om een tekst op alle facetten te leren bekijken. 
Het mondeling taalgebruik is hierbij heel belangrijk. 
 
Schrijven 
Gedurende de hele basisschoolperiode is er aandacht voor het schrijven. Dit begint in de 
kleutergroepen met de ontwikkeling van de fijne motoriek en het oefenen van schrijfpatronen. Met 
het echte schrijven wordt gestart als de kinderen met lezen beginnen. Elke aangeleerde letter wordt 
meteen ook als schrijfletter aangeboden. 
Vervolgens leren de kinderen de letters aan elkaar te verbinden (lopend schrift). Het doel is dat ze 
uiteindelijk een goed leesbaar handschrift ontwikkelen en in een vlot tempo kunnen schrijven. 
 
Rekenen 
Vanaf de kleutergroepen wordt aandacht besteed aan de rekenontwikkeling.  
Het uitgangspunt is dat rekenen gericht moet zijn op de wereld om ons heen. Dat betekent dat de 
vaardigheden optellen, aftrekken, vermenigvuldigen en delen weliswaar uitgebreid worden 
aangeleerd en ingeoefend, maar dat er ook veel gewerkt wordt aan het toepassen ervan. Dit alles is 
verwerkt in de leerlijnen rekenen die de basis vormen voor het rekenonderwijs. 
 
Engels voor de groepen 6, 7 en 8 
Tegenwoordig komen kinderen in hun dagelijks leven al regelmatig in contact met de Engelse taal, 
ōƛƧǾƻƻǊōŜŜƭŘ ŘƻƻǊ ǘŜƭŜǾƛǎƛŜǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎ Ŝƴ 9ƴƎŜƭǎǘŀƭƛƎŜ ƭƛŜŘƧŜǎΦ 5Ŝ 9ƴƎŜƭǎŜ ƭŜǎǎŜƴ ǊƛŎƘǘŜƴ ȊƛŎƘ ƻǇ 
alledaagse situaties. De nadruk ligt op het spreken en luisteren.  
 
Computergebruik 
Computers zijn in onze maatschappij, en dus ook op school, niet meer weg te denken. Binnen onze 
school wordt de computer voor en door kinderen op verschillende manieren ingezet: 
 

computer als hulpmiddel 
ü kinderen oefenen bepaalde vaardigheden met de computer 
ü kinderen gebruiken de computer om werkstukken, toetsen e.d. te maken 
computer als communicatiemiddel 
ü kinderen leren communiceren m.b.v. e-mail  
computer als informatiebron 
ü kinderen leren om te gaan met informatiebronnen, bijvoorbeeld op het internet 
Het spreekt vanzelf, dat veiligheid een belangrijk punt is. Ongewenste zaken op het internet zijn 
afgeschermd. Daarnaast werken we met een internetprotocol, waarin afspraken rond 
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computergebruik zijn vastgelegd. U kunt het internetprotocol  altijd nalezen op de website van de 
school www.bs-deregenboog.nl én in het Pedagogisch Protocol. 
 
WERELDORIËNTERENDE VAKKEN     
 
Wereldoriëntatie is een verzamelnaam voor onderwijs gericht op kennis van de wereld. Kinderen 
komen in aanraking met verschillende aspecten van natuur, aardrijkskunde, geschiedenis, techniek, 
verkeer, gezond gedrag en burgerschap. Om kinderen zo optimaal mogelijk te betrekken bij het 
onderwijs werken we schoolbreed gedurende het jaar met 8 leeromgevingen. In een periode van een 
aantal weken komende verschillende onderwerpen en diverse vakgebieden aan bod.  

1. Respect en verbondenheid 
2. Onze leefomgeving 
3. Personen van vroeger 
4. Onze wereld 
5. Biotopen 
6. Zorg voor elkaar 
7. Verleden, heden en toekomst 
8. Reizen door de wereld 

Elke leeromgeving wordt op een passende wijze geopend en afgesloten.  
 
De uitwerking van de kerndoelen voor wereldoriëntatie en techniek, ondersteund door 
taalvaardigheden en persoonlijke vaardigheden, vindt voor de bovenbouw (groep 6 t/m 8) plaats in 
het zogenaamde atelier. 
Binnen de ateliers zijn de wereld oriënterende vakken aardrijkskunde (ruimte), geschiedenis (tijd) en 
biologie (natuur) vertegenwoordigd. Techniek is ondersteunend in de genoemde ateliers. 
 
Kinderen kiezen waar mogelijk op basis van interesse. De doelstelling is om onze 
leerlingen in een rijke leeromgeving kennis te laten maken met deze wereld 
oriënterende vakken, vragen en verwondering op te roepen, antwoorden te laten zoeken 
en deze op meerdere manieren te leren presenteren.  
De kwaliteiten van de presentaties zijn in te delen in 4 denkniveaus. Gekeken wordt in welk 
denkniveau een kind vooral presteert en naar welk denkniveau het kind zich verder kan 
ontwikkelen.  
 
Verslaglegging van het proces vindt plaats door middel van een portfolio. 
 
Ruimte (Aardrijkskunde) 
Tijdens het atelier leren de kinderen zich een beeld te vormen van de aarde en haar belangrijkste 
ǊŜƎƛƻΩǎΦ !ƭƭŜǊŜŜǊǎǘ ƛǎ ŜǊ ŀŀƴŘŀŎƘǘ ǾƻƻǊ ŘŜ ŜƛƎŜƴ ǊŜƎƛƻΦ ±ŜǊǾƻƭƎŜƴǎ ǾƻƻǊ ōŜƭŀƴƎǊƛƧƪŜ ǊŜƎƛƻΩǎ ƛƴ 
Nederland, voor Europa en de werelddelen. Daarbij gaat het er ook om dat de kinderen inzicht 
krijgen in de manier waarop natuur en mens invloed hebben op al deze gebieden. Tevens leren ze 
werken met  plattegronden en landkaarten. 
 
Tijd (Geschiedenis) 
De kinderen leren dat het verleden invloed heeft op het leven van vandaag. Er is een duidelijke lijn 
van toen naar nu en die lijn zet zich voort in de toekomst. Belangrijke gebeurtenissen en personen 
worden besproken. We kijken naar de overeenkomsten en verschillen in het leven in de diverse 
tijdperken en stimuleren de kinderen zich in te leven in situaties van  vroeger. Waar mogelijk en 
zinvol betrekken we personen en overblijfselen uit de eigen omgeving erbij. 
 
 
 

http://www.bs-deregenboog.nl/
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Natuur  
Het allerbelangrijkste hierbij is dat kinderen plezier beleven aan de natuur. Daardoor zullen zij de 
natuur steeds meer gaan waarderen. Door kennis en inzicht zal die waardering alleen maar 
toenemen. 
Deze kennis en inzicht dragen er tevens toe bij dat de kinderen de vaardigheid verwerven om op de 
juiste manier met de natuur om te gaan. 
De onderwerpen zijn in drie onderdelen onder te brengen: 
ü mensen 
ü planten- en dierenrijk indelen 
ü materialen en verschijnselen uit natuur en techniek 

 
Techniek 
Tijdens het ateliertijd  komen natuurkundige en technische principes aan bod. Hierbij kunt u denken 
aan:  
ü hulpmiddelen, zoals gereedschappen en computer 
ü materialen en materiaaleigenschappen 
ü constructies 
ü overbrengingen 

 
Een belangrijk onderdeel van de ateliers zijn de presentaties. Kinderen geven zelf een toelichting op 
datgene wat zij geleerd hebben tijdens het atelier o.a.  in de vorm van: 
ü Een PowerPoint presentatie 
ü Een muurkrant 
ü Een spel 
 
Maatschappelijke verhoudingen 
Het onderwijs in maatschappelijke verhoudingen, waaronder staatsinrichting, geeft de kinderen 
kennis en inzicht in de inrichting en structuur van de maatschappij. 
 Het gaat hierbij om: 
ü economische verschijnselen, zoals betaalde en onbetaalde arbeid, kans op werk, soorten 

beroepen en bedrijven 
ü sociaal-culturele verschijnselen, zoals discriminatie, verschillen in gezinsvormen en verschillen 

tussen etnische groepen 
ü politieke verschijnselen, zoals het gemeentelijk bestuur en de taken van politie en justitie. 
 
Geestelijke stromingen 
Hierbij leren de kinderen de kenmerken en opvattingen van de belangrijkste stromingen en hoe die 
in het dagelijks leven tot uitdrukking komen. 
 
CATECHESE 
Hierbij werken we aan de hand van een digitale kalender. Er wordt vooral gewerkt met 
ƳŀŀǘǎŎƘŀǇǇŜƭƛƧƪŜ ǘƘŜƳŀΩǎΦ Daarnaast is er aandacht voor Bijbelverhalen en voor de vertaling naar de 
tijd waarin wij nu leven. 
 
SOCIALE REDZAAMHEID, WAARONDER VERKEER 
We onderscheiden drie vormen van redzaamheid nl.: 
ü redzaamheid als consument. 

Hierbij denken we bijv. aan het omgaan met geld en het vergelijken van kwaliteit en prijzen 
ü redzaamheid als verkeersdeelnemer. 

De kinderen krijgen inzicht in verkeerssituaties, leren verkeersregels en de betekenis van 
verkeersborden en leren deze toepassen. In groep 7 nemen de kinderen deel aan de theoretische 
en praktische verkeersproef 
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ü redzaamheid als deelnemer aan groepsprocessen. 
Hierbij horen bijv. duidelijk kunnen maken van gedachten aan anderen, zich kunnen verplaatsen 
in gevoelens van anderen en kunnen omgaan met conflictsituaties. 

 
BURGERSCHAP EN INTEGRATIE 
School heeft een visie op de bijdrage die ze wil leveren aan bevordering van burgerschap en de 
integratie van de leerlingen in de samenleving. 
Deze is onder andere beschreven in de pedagogische opdracht van school. Die is als volgt: 
 
Onze school heeft een duidelijke pedagogische opdracht met een taak in de ontwikkeling van sociaal 
gedrag en besef van normen en waarden bij de leerlingen. Een taak die wordt gedeeld met de ouders 
en zo mogelijk met andere maatschappelijke milieus waarin kinderen zich bewegen. De leerlingen 
zelf  hebben hierin een actieve rol, zodat wij kunnen spreken over verwerving van normen en 
waarden. Zo kunnen kinderen zich voorbereiden op de samenleving zoals die nu is en kunnen zij 
beelden ontwikkelen over hoe de samenleving zou moeten zijn. 
 
Wanneer er gesproken wordt over burgerschap en integratie moet u denken aan zaken als: 
ü onderwijs over mensenrechten 
ü sociale ontwikkeling 
ü aanbieden van waarden en normen 
ü kennis maken met verschillende achtergronden en culturen van leeftijdgenoten 
ü verdraagzaamheid en afwijzen van onverdraagzaamheid 
ü afwijzen van discriminatie, met daarbij aandacht voor seksualiteit en diversiteit, met name 

seksuele diversiǘŜƛǘΦέ 
De kinderen leren dat hun mening telt en dat zij zo in meer of mindere mate invloed kunnen 
uitoefenen op de wereld om hen heen. 

 
BEVORDERING VAN GEZOND GEDRAG 
De kinderen maken kennis met het belang van een gezond gedragspatroon dat past bij henzelf en hun 
ƻƳƎŜǾƛƴƎΦ 9Ǌ ǿƻǊŘǘ ƎŜǇǊŀŀǘ ƻǾŜǊ ƎŜȊƻƴŘƘŜƛŘǎǊƛǎƛŎƻΩǎΣ ƭƛŎƘŀŀƳǎontwikkeling en -verzorging, seksuele 
ontwikkeling en zelfbeeld. 
De kinderen leren dat zij zelf invloed kunnen uitoefenen op gezondheid en de gezondheiŘǎǊƛǎƛŎƻΩǎΣ 
ōƛƧǾƻƻǊōŜŜƭŘ ƎŜȊƻƴŘŜ ǾƻŜŘƛƴƎΣ ǊƛǎƛŎƻΩǎ Ǿŀƴ ǊƻƪŜƴ Ŝƴ ŀƭŎƻƘƻƭƎŜōǊǳƛƪ ŜƴȊΦ  ½ƛƧ ƭŜǊŜƴ ƻƻƪ Řŀǘ ŘŜ ƳŜƴǎ 
afhankelijk is van zijn natuurlijk leefmilieu en dat het daarom noodzakelijk is dat hij er zorgvuldig mee 
omgaat.  
 
EXPRESSIEVAKKEN 
Bij deze vakken brengen we de kinderen in contact met verschillende vaardigheden waarbinnen ze 
zich kunnen uiten. De vaardigheden op zich zijn echter geen doelstelling, ze dienen uitsluitend als 
middel tot expressie. De expressievakken zijn: 
 
Tekenen  en handvaardigheid 
Hierbij maken de kinderen kennis met verschillende mogelijkheden om ervaringen, gedachten en 
gevoelens op geheel eigen wijze om te zetten in iets concreets. Er is aandacht voor vormgeving, 
kleurgebruik en fantasie. Er wordt ook gekeken naar hoe anderen hiermee zijn omgegaan. 
 
Muziek en dans 
De kinderen leren liedjes die passen bij hun leeftijd. Voor de jongere kinderen zijn deze liedjes soms 
gekoppeld aan een spel. Er is ook aandacht voor ritmiek. In de bovenbouw maken de kinderen kennis 
met muzieknotatie. 
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De kinderen maken ook zelf muziek. We hebben daarvoor de beschikking over een groot assortiment 
muziekinstrumenten. We maken ook gebruik van allerlei gebruiksvoorwerpen waar we muziek in 
horen of van zelfgemaakte instrumenten. 
We laten de kinderen naar muziek luisteren en geven ze de mogelijkheid er vrij op te bewegen. Soms 
wordt er een dans aangeleerd. Sinds het schooljaar 2017-2018 krijgen de kinderen  van de groepen 4 
t/m 6 muziekles van specialisten van de CHV academy 
 
Drama 
Hierbij wordt gebruik gemaakt van taal, houding, beweging en mimiek. Rollenspel en toneelspelen 
horen hier ook bij. 
 
Multimedia 
Het inzetten van multimedia tijdens creatieve middagen, waarbij de nadruk ligt op het stimuleren 
van het onderzoekend én het creatief en reflecterend vermogen van de leerlingen 
 
Creatieve middagen 
Door middel van kunstzinnige oriëntatie maken kinderen kennis met kunstzinnige en culturele 
aspecten in hun leefwereld. De kerndoelen en de veranderende werkvormen in het onderwijs zijn 
hierbij belangrijke uitgangspunten. 
Eén van de werkvormen in het kader van de kunstzinnige vorming is de opzet van de creatieve 
middagen. Tijdens de creatieve middagen krijgen de disciplines muziek, beeldend vormen, drama en 
spel, dans en beweging, een plaats in het geheel. 
 
BEWEGINGSONDERWIJS 
Voor alle kinderen staat het vak beweging op het rooster. 
Door de leerkrachten worden situaties gecreëerd waarin kinderen zelf kunnen experimenteren en 
ontdekken wat ze al kunnen. Meestal wordt er een vaardigheid aangeboden die kinderen moeten 
oefenen in verschillende situaties. 
Voor kleuters is er veel tijd ingeroosterd voor bewegen. Dit kan buiten en/of in de speelzaal/gymzaal 
zijn. 
Voor de gymlessen geldt dat er afgewisseld wordt met spellessen  en  lessen waarbij  gewerkt wordt 
met gymmaterialen en toestellen. De gymlessen worden gegeven door een gespecialiseerde 
vakleerkracht gym.   
 
Leren ze nog iets meer ? 
Ja, ze leren nog veel meer !  
Hierboven heeft u kunnen lezen over alle vakken die op school gegeven worden, maar tijdens het 
werken aan die vakken gebeuren er ook andere dingen 
 
Zo leren de kinderen bijvoorbeeld zelfstandig te werken en zelf naar oplossingen te zoeken. 
Ze leren samenwerken en ervaren dat dit zinvol kan zijn, omdat je van elkaar kunt leren en samen 
soms tot betere resultaten kunt komen.  
 
Ze leren om te gaan met ruzies en hoe ze die kunnen oplossen of, indien mogelijk, voorkomen. 
Al deze zaken zijn verweven met het dagelijkse schoolgebeuren en worden voor een groot deel 
bepaald door situaties die zich voordoen. 

 

Meer informatie 
Naast het schoolplan waarnaar wij  in het begin van dit hoofdstuk verwezen, willen wij nog uw 
aandacht vestigen op de informatieboekjes per leerjaar. Daarin vindt u ook aanvullende informatie 
over de onderwerpen van dit hoofdstuk. 
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77..  OONNDDEERRWWIIJJSS  OOPP  MMAAAATT 

  
LEERLINGVOLGSYSTEEM 
 
Om kinderen goed in de ontwikkeling te kunnen volgen, is het nodig om leerprocessen vast te leggen. 
Binnen onze basisschool gebeurt dat op verschillende manieren. Bij de kleuters gebruiken we BOSOS, 
een kleutervolgsysteem. Van elk kind wordt regelmatig bekeken en genoteerd wat hij of zij in een 
bepaalde tijd heeft geleerd. Natuurlijk worden deze gegevens met ouders doorgesproken. In de 
volgende groepen wordt het leerproces ook vastgelegd. Hiervoor wordt gebruik gemaakt van 
leerlijnen en toetsen die horen bij de gebruikte werkwijzen. Twee keer ǇŜǊ ƧŀŀǊ ƛǎ ŜǊ ŜŜƴ άǘƻŜǘǎǿŜŜƪέΦ 
Om extra informatie te krijgen over het functioneren van de kinderen maken alle kinderen toetsen 
die niet methode gebonden zijn (Cito-toetsen). 
 
SPECIALE VOORZIENINGEN VOOR KINDEREN DIE EEN SPECIFIEKE BEGELEIDING VRAGEN 
 
Dit intensief volgen van kinderen in hun ontwikkeling heeft natuurlijk een bedoeling. Op deze manier 
kunnen wij zo snel mogelijk vaststellen welke kinderen een specifieke begeleiding nodig hebben.  
Wij hebben het dan niet alleen over kinderen die het leren moeilijk vinden, maar ook kinderen die het 
leren juist zeer goed afgaat. Kinderen die meer aan kunnen, gaan verder met de leerstof of krijgen 
verrijkingsstof aangeboden. Daarnaast is er aandacht voor kinderen met gedragsproblemen. Naast 
onze overtuiging dat het begeleiden van deze kinderen zo mogelijk binnen de basisschool moet 
plaatsvinden, is dit ook een wettelijke verplichting voor scholen. Voor kinderen die speciale 
begeleiding nodig hebben, stellen we begeleidingstrajecten op, o.a. naar aanleiding van 
groepsbesprekingen in overleg met leden van het begeleidingsteam. Voordat er intern andere 
ŎƻƭƭŜƎŀΩǎ ōŜǘǊƻƪƪŜƴ ǿƻǊŘŜƴ ōƛƧ ŘŜ ōŜƎŜƭŜƛŘƛƴƎ Ǿŀƴ uw kind, wordt dit tevoren met ouders 
bespreekbaar gemaakt door de groepsleerkracht. 
 
Belangrijk uitgangspunt bij de begeleiding van leerlingen is om het kind binnen de eigen groep te 
begeleiden. Alleen in uitzonderingen is extra ondersteuning buiten de groep mogelijk  door een 
remedial teacher of ambulante begeleiding (alleen bij leerlingen die een extern ondersteunings-
arrangement toegekend hebben gekregen) .  
Het extra ondersteunen van leerlingen die dit nodig hebben, vereist steeds meer kennis van 
leerkrachten. Elk jaar zijn er dan ook veel leerkrachten die gebruik maken van het scholingsaanbod 
om de eigen deskundigheid te vergroten. 
       
PASSEND ONDERWIJS 
 
Op 1 augustus 2014 is de wet passend onderwijs in werking getreden. Hieronder wordt uitgelegd wat 
deze wet inhoudt en hoe passend onderwijs geregeld is in onze regio.  
 
Onze school is lid van het Samenwerkingsverband Primair Onderwijs (SWV PO) De Meierij. Samen 
zorgen we er voor dat alle kinderen een passende plek in het onderwijs krijgen. 
Het Samenwerkingsverband Primair Onderwijs (SWV PO) De Meierij omvat de gemeenten Den 
Bosch, Vught, Boxtel, Haaren, Sint-Michielsgestel, Meierijstad (Schijndel), Zaltbommel en Maasdriel. 
In totaal werken zij met en voor 111 basisscholen, 5 speciale basisscholen en 7 scholen voor speciaal 
onderwijs. SWV PO De Meierij is verantwoordelijk voor het bieden van Passend Onderwijs en 
ondersteuning aan ongeveer 28.000 leerlingen. 
 
 
 



 

 

19 

Wat is passend onderwijs? 
Elk kind heeft recht op goed onderwijs. Ook als dat kind extra ondersteuning nodig heeft. Passend 
onderwijs, noemen we dat. 
 
De meeste kinderen stromen zonder noemenswaardige problemen door van peuterspeelzaal of 
kinderdagverblijf naar het basisonderwijs. Sommige kinderen hebben echter wat meer 
ondersteuning nodig. Dat kan tijdelijk zijn of voor de gehele schoolperiode. 
De bedoeling van passend onderwijs is onder meer dat kinderen veel vaker in het reguliere onderwijs 
kunnen blijven.. 
 
Wanneer extra ondersteuning voor uw kind nodig is, gaan we samen met u kijken wat we binnen de 
basisschool kunnen doen om uw kind de gewenste ondersteuning te bieden. Daarbij kunnen wij ook 
een beroep doen op  het Samenwerkingsverband Primair Onderwijs (SWV PO) De Meierij. 
Professionals van verschillende organisaties werken intensief samen binnen SWV PO De Meierij. Zij 
helpen en begeleiden bij die zoektocht. Het belang van het kind staat altijd voorop, net als het 
vertrouwen en de eerlijkheid waarmee we informatie, na uitdrukkelijke toestemming van u, 
uitwisselen. 
 
Welke ondersteuning biedt school? 
Als ouder kiest u een school voor uw kind. Daarom is het belangrijk goed te weten welke 
ondersteuningsmogelijkheden de onze school biedt. In het SchoolOndersteuningsProfiel (SOP) staat 
hoe wij de basisondersteuning vormgeeft, welke extra ondersteuning de school kan bieden en hoe 
deze ondersteuning is georganiseerd.  
 
Basisondersteuning door de school 
Basisondersteuning is de ondersteuning die elke school in het samenwerkingsverband (basisscholen, 
speciale basisscholen en speciaal onderwijs) minimaal kan bieden aan alle leerlingen. 
Hieronder vallen onder andere afspraken met betrekking tot een aanbod voor leerlingen met 
dyslexie of dyscalculie, toegankelijkheid van schoolgebouwen, aangepaste werkruimtes en 
hulpmiddelen voor leerlingen die dat nodig hebben, programma's en methodes op het gebied van 
sociale veiligheid en het voorkomen en aanpakken van gedragsproblemen en een protocol voor 
medische handelingen. 
 
Extra ondersteuning door school 
Voor leerlingen die tijdelijk iets meer ondersteuning nodig hebben, krijgen scholen financiering 
waarmee zij op de eigen school gerichte maatregelen kunnen nemen en lichte ondersteuning bieden. 
Voor de scholen van SWV De Meierij geldt dat er een minimumbedrag is vastgesteld dat scholen 
rechtstreeks van het samenwerkingsverband krijgen om deze werkzaamheden uit te voeren. 
 

Extra ondersteuning met toegevoegde expertise: 
Daarnaast kunnen scholen extra ondersteuning bieden, bijvoorbeeld op het gebied van leren of 
gedrag. Deze ondersteuning wordt kind specifiek samengesteld.  
Voorbeelden van extra ondersteuning zijn een gespecialiseerd onderzoek, een motorisch remedial 
teacher die vanuit de Mytylschool betrokken wordt en ondersteuning geeft, een observatie door een 
gedragsdeskundige van een van onze SO-scholen, een orthopedagoge die meedenkt in een passend 
onderwijsaanbod. 
 

Ondersteuningsmanager;  

De ondersteuningsmanager ontwikkelt  mede vanuit het ondersteuningsplan van SWV de Meierij PO 
het beleid voor de ondersteuningseenheid, geeft uitvoering aan het beleid en de bedrijfsvoering voor 
de ondersteuningseenheid, zet netwerken op, coördineert samenwerking en geeft leiding aan de 
ondersteuningseenheid.  
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Verantwoording  
De ondersteuningsmanager legt verantwoording af aan de directeur-bestuurder van het  
Samenwerkingsverband die op zijn beurt weer contact houdt met de schoolbesturen en directies van 
de scholen.  
Samen met de 7 Schijndelse scholen wordt ook constructief samengewerkt met een netwerk van 
lokale samenwerkingspartners verenigd in het Centrum Jeugd en Gezin (CJG) en onderhoudt dit met 
als doel de keten van jeugdzorg, onderwijsondersteuning en de doorgaande lijn hierin op elkaar af te 
stemmen; Doel van dit alles is vooral op maat gesneden ondersteuning te bieden aan alle kinderen 
binnen het Samenwerkingsverband.  
 

Adressen  

De ondersteuningsmanager van Schijndel is  dhr. Pieter-Jan van Hoof;  073 ς 6840838/ 06 - 43535642 
E-mail: p.vanhoof@demeierij-po.nl; postadres: Brabantlaan 75, 5262 JH Vught  
Het secretariaat van SWV PO De Meierij is gevestigd : Berlicumseweg 8G; 5248 NT Rosmalen; 
073 850 78 01 ; Postadres: Postbus 104;5240 AC Rosmalen; E-mail: secretariaat@demeierij-po.nl  
  
SCHOOLONDERSTEUNINGSPLAN (SOP) t.b.v. Passend Onderwijs 

 
Het team van basisschool de Regenboog heeft een school ondersteuningsprofiel opgesteld, waarin 
een inventarisatie van het  niveau van de basisondersteuning. Dit is een wettelijk voorschrift bij de 
invoering van passend onderwijs. Een school ondersteuningsprofiel  biedt informatie over de 
kwaliteit van de basisondersteuning en over wat onze school verder aan ondersteuning biedt. Het 
legt vast waar onze school voor staat. De school ondersteuningsprofielen van ons 
samenwerkingsverband tezamen vormen de basis voor een dekkend netwerk in de regio. Op die 
manier is er voor alle kinderen een plek om onderwijs en ondersteuning te krijgen dat zij nodig 
hebben. Het schoolondersteuningsprofiel kunt u vinden op de site van onze school. 
Dit document  kunt u het terugvinden op de website van onze school www.bs-deregenboog.nl 
 
 
GROEPSARRANGEMENT DE JONGE KIND GROEP 
 
Binnen het samenwerkingsverband PO de Meierij (waar Schijndel ook onder valt) is gestart met 
groepsarrangementen. In een groepsarrangement worden tijdelijk en kortdurend een aantal 
leerlingen geclusterd die een vergelijkbare ondersteuning en begeleiding nodig hebben.  
Een van de groepsarrangementen is de Jonge Kind Groep. Een Jonge Kind groep is een 
onderbouwgroep waarin kinderen geplaatst kunnen worden in de leeftijd van 4-7 jaar. Het betreft 
kinderen met een ontwikkelings- en/of leerachterstand, waarbij de inschatting is dat zij een zodanige 
groei kunnen doormaken dat zij op termijn in een regulier school kunnen instromen. Een groep 
bestaat uit gemiddeld 12 kinderen en de begeleiding vindt plaats door een gespecialiseerde 
leerkracht en een onderwijsassistent. De kinderen komen vanuit verschillende gemeenten en 
plaatsing loopt via het samenwerkingsverband. Het samenwerkingsverband vindt het belangrijk dat 
de groep gehuisvest wordt binnen een reguliere school zodat expertise gedeeld kan worden en de 
kinderen in het ritme komen van een basisschool. De verantwoording over de groep ligt bij het 
samenwerkingsverband.  
In Boxtel is vorig schooljaar een Jonge Kind groep gestart. Op dit moment is er behoefte aan een 
tweede groep in de regio. Gezien de spreiding is ervoor gekozen om de tweede groep in Schijndel te 
plaatsen op onze school, locatie Hoevenbraak.  
 

 

mailto:p.vanhoof@demeierij-po.nl
http://www.bs-deregenboog.nl/
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ZORG VOOR JEUGD                     
In de afgelopen jaren hebben zich regelmatig ernstige incidenten voorgedaan met kinderen en 
jongeren. Uit onderzoeken bleek dat hulpverleners elkaar vaak onvoldoende konden vinden. 
Daardoor was samenwerking soms niet mogelijk. Daarom is in 2008 door de provincie en alle 68 
gemeenten in Noord-Brabant  het signaleringssysteem Zorg voor Jeugd ingevoerd. 
Zorg voor Jeugd is een eenvoudig systeem om problemen bij jeugdigen vroegtijdig te signaleren en 
ǾŜǊǾƻƭƎŜƴǎ ŘŜ ŎƻǀǊŘƛƴŀǘƛŜ Ǿŀƴ ȊƻǊƎ ǘŜ ƻǊƎŀƴƛǎŜǊŜƴΦ hǇ ŘŜȊŜ ƳŀƴƛŜǊ ƳƻŜǘŜƴ ǊƛǎƛŎƻΩǎ ƳŜǘ ƪƛƴŘŜǊŜƴ Ŝƴ 
jongeren worden voorkomen. Hoe gaat dat in zijn werk? Wat doet Zorg voor Jeugd? 
 

Zorg voor Jeugd is bedoeld om snel en efficiënt informatie uit te wisselen. En dat is belangrijk, 
want in de keten van jeugdzorg werkt een groot aantal instellingen samen die zich allemaal zeer 
verantwoordelijk voelen voor de problemen van of met jeugdigen. Een goede aanpak vraagt om 
optimale samenwerking, coördinatie, informatie-uitwisseling en afstemming. 
Dankzij Zorg voor Jeugd kunnen problemen bij kinderen en jongeren in de leeftijd van 0 tot 23 jaar 
vroegtijdig worden gesignaleerd. Het systeem maakt bovendien duidelijk welke instellingen 
betrokken zijn bij een jeugdige. Daarnaast wordt in Zorg voor Jeugd de coördinatie van zorg in de 
keten georganiseerd. Dat wil zeggen dat er afspraken zijn vastgelegd over welke instelling de 
verantwoordelijkheid draagt als er meer instellingen betrokken zijn bij één jeugdige. 
Ook medewerkers van alle Schijndelse scholen en peuterspeelzalen kunnen  een melding doen in het 
systeem. Dit gebeurt met name wanneer scholen  zich , behalve bij het leren , zorgen maken over de 
situatie waarin een leerling zich bevindt. Ook onze school  zal van het systeem gebruik maken als dat 
nodig is. 
Om meer  informatie te verkrijgen over Zorg voor Jeugd zie de website : www.zorgvoorjeugd.nu 
 

Stichting Geluksboontje 

Uit onderzoek  van de Kinderombudsman Marc Dullaert blijkt dat 

in Nederland bijna 400.000 kinderen opgroeien in armoede. Uit 

onderzoek blijkt dat één op de negen kinderen te zijn, dat is 

ongeveer één klas per school. 

Stichting Geluksboontje zet zich in om deze kinderen blij te 

maken met hoognodige zorg.  

Wij bieden hulp, voor bepaalde termijn, aan kinderen en gezinnen die daar zelf (tijdelijk) niet de 

financiële middelen voor hebben. Dit doen wij op vrijwillige basis. 

Sinds twee jaar zijn we actief in Schijndel en inmiddels werken we samen met verschillende scholen 

en organisaties zoals Vincentius voedsel hulp Schijndel, Topaze en Juvans. Om de kinderen en 

gezinnen te kunnen bereiken is samenwerking nodig want armoede laat zich niet makkelijk 

herkennen. 

Wat doen wij 

Wij helpen kinderen en gezinnen, rondom de armoedegrens, door talent in te zetten. Onze 

vrijwilligers zijn onze maatjes en iedereen heeft talent. Denk hierbij aan bijvoorbeeld een klusjesman 

die een gezin kan helpen in huis, een kapster, of een voorleesmaatje voor een kind met 

taalachterstand. Jaarlijks, tijdens de zomervakantie, wordt er een uitje georganiseerd voor de 

kinderen. 

Ook zorgen wij voor kleding, meubels, hulp bij het vinden van de juiste instantie/hulp of dat er mee 

gedacht wordt aan een oplossing als dat nodig is. Stichting Geluksboontje streeft naar het vergroten 

van de zelfredzaamheid van de gezinnen die wij steunen. Dit alles gericht op het welzijn van de 

kinderen. Wij gaan zorgvuldig om met  de privacy en bewaren geen dossiers. 

http://www.zorgvoorjeugd.nu/


 

 

22 

Waarmee help je  

Wij krijgen geen subsidie van de overheid en zijn dus geheel afhankelijk van giften om kinderen- en 

gezinnen te kunnen helpen. Met jouw financiële bijdrage is het mogelijk om de kinderen blij te 

maken. Onze stichting maakt niet alleen de kinderen gelukkig maar geven jou ook een kans om met 

een goed gevoel iets bij te dragen aan Stichting Geluksboontje. Meld je aan als vrijwilliger.  

Regelmatig krijgen wij goederen aangeboden. Hiervoor verwijzen wij naar Vincentius omdat onze 

stichting geen opslagruimte heeft.  

Volg ons op Facebook om op de hoogte te blijven en te helpen. 

Bestuur 
Kim van Zoghel 

Hanane Geleijns 

Sandy van Hofwegen 

Stichting Geluksboontje, Postbus 168, 5480 AD Schijndel. 

www.stichtinggeluksboontje.nl, info@stichtinggeluksboontje.nl 

Bankrekeningnummer: NL04ABNA0583894607 

 
ONDERWIJSKUNDIG RAPPORT 
Stapt een leerling van de basisschool over naar de middelbare school of naar een andere 
basisschool? Dan is de (oude) basisschool verplicht een onderwijskundig rapport op te stellen 
over de leerling. In het onderwijskundig rapport staat de belangrijkste informatie uit het 
leerlingdossier. De school stuurt dit rapport digitaal middels OSO door aan de nieuwe school. 
De basisschool mag alleen gegevens over een leerling in het onderwijskundig rapport opnemen 
die in de volgende categorieën vallen: 

¶ administratieve gegevens (zoals naam, adres en onderwijsnummer van de leerling); 

¶ gegevens over onderwijshistorie en leerresultaten (zoals een eventuele overstap tussen 
 scholen en toetsresultaten) 

¶ gegevens over de sociaal-emotionele ontwikkeling en het gedrag van het kind (zoals het 

¶ gedrag in de omgang en zijn/haar werkhouding); 

¶ gegevens over de eventuele extra begeleiding die het kind heeft gekregen of nodig heeft; 

¶ gegevens over de verzuimhistorie (ongeoorloofd verzuim van het kind in het jaar 
 voorafgaand aan het onderwijskundig rapport). 

 
 

ONDERWIJS AAN ZIEKE LEERLINGEN 
Wanneer een leerling ziek is, moet dit direct bij de school gemeld worden. 
Indien een leerling langere tijd niet naar school kan komen, gaat de school samen met de 
ouders/verzorgers bekijken hoe het onderwijs, rekening houdend met de ziekte, voortgezet kan 
worden. Hierbij kunnen we gebruik maken van de deskundigheid van een consulent 
onderwijsondersteuning zieke leerlingen. Voor leerlingen opgenomen in een academisch ziekenhuis 
zijn dat de consulenten van de educatieve voorziening. Voor alle andere leerlingen betreft het de 
consulenten van de onderwijsbegeleidingsdienst. 
Het is onze wettelijke plicht om voor elke leerling, ook als hij/zij ziek is, te zorgen voor goed 
onderwijs. Daarnaast is het minstens zo belangrijk dat de leerling in deze situatie contact blijft houden 
met de klasgenoten en de leerkracht. De leerling moet weten en ervaren dat hij/zij ook dan meetelt 
en erbij hoort. 
Het continueren van het onderwijs, aangepast aan de problematiek, is o.a. belangrijk om 
leerachterstanden zoveel mogelijk te voorkomen en sociale contacten zo goed mogelijk in stand te 
houden. 
 

http://www.stichtinggeluksboontje.nl/
http://www.stichtinggeluksboontje.nl/contact.html
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Wanneer u meer wilt weten over onderwijs aan zieke leerlingen, dan kunt u informatie vragen aan de 
leerkracht van uw zoon/dochter. Ook kunt u informatie vinden op de website van Ziezon, 
(www.ziezon.nl) het landelijke netwerk Ziek Zijn en Onderwijs. 
 
REGELING EXTERNE HULPVERLENING OP VERZOEK VAN OUDERS ONDER SCHOOLTIJD 
 

School staat positief tegenover externe hulp:  
Uitgangspunt hierin is dat deze hulp het aanvullend moet zijn op de zorg die school biedt. Dit wordt 
vastgesteld door het begeleidingsteam dat advies geeft aan de directie. Het advies wordt gebaseerd 
op: 

¶ psychologisch of psychosociaal onderzoek of een medische indicatie 

¶ intern pedagogisch didactisch onderzoek 
Voor de externe hulp, waaronder ook onderzoek, wordt ten hoogste 20  keer verlof van maximaal 4 
uur toegekend op jaarbasis. Er dient hiervoor officieel verlof te worden aangevraagd.  Het verlof 
moet jaarlijks worden aangevraagd. Door het toekennen van verlof ligt de volledige 
verantwoordelijkheid voor de externe hulp onder schooltijd bij de ouders. 
 

Evalueren van het externe begeleidingstraject: 
School is bereid om 2x per jaar te evalueren met de externe hulpverlener, zo mogelijk telefonisch. 
Het zal om een half uur per keer gaan in het kader van collegiale consultatie. Ouders worden 
geïnformeerd door initiatief nemende partij. Wanneer telefonische evaluatie niet mogelijk is vindt 
het overleg tussen externe behandelaar en  leerkrachten/intern begeleider op school plaats. Ouders 
worden geïnformeerd door initiatief nemende partij. Tijdens de evaluatie staat het uitwisselen van 
handvatten en didactische hulpmiddelen centraal. 
 

Uitwisselen van privacygevoelige gegevens: 
De gegevens van school staan in een groepsplan en/of specifiek onderwijsarrangement. In het kader 
van de vertrouwelijkheid blijven deze gegevens binnen school. Wanneer externe deskundigen deze 
gegevens opvragen zijn de ouders verantwoordelijk voor het uitwisselen van deze gegevens. 
Natuurlijk heeft school haar eigen verantwoordelijkheid ten aanzien van het specifieke 
onderwijsaanbod van de leerling. Wanneer er sprake is van samenwerking zullen duidelijke afspraken 
gemaakt moeten worden op het gebied van  

¶ welke hulp is nodig?  

¶ wie voert welke taken uit?  

¶ welke tijdinvestering is ermee gemoeid?  

¶ hoe vindt de evaluatie plaats?  
Deze worden ook door de externe deskundige vastgelegd in een handelingsplan of in een aanvullend 
document op het groeps-/handelingsplan van school. Ook hier is de ouder verantwoordelijk voor het 
uitwisselen van de gegevens. 
 

Extern onderzoek: 
Het uitgangspunt is dat de school meewerkt aan een extern onderzoek mits van te voren een 
getekende verklaring van toestemming door ouders is aangeleverd. Zonder deze toestemming vindt 
er geen samenwerking plaats. 
 

Handelswijze bij afwijzing van hulpverlening door externen onder schooltijd: 
Wanneer er geen verlof verleend wordt voor de externe hulp onder schooltijd worden ouders 
hierover schriftelijk geïnformeerd met redenen voor afwijzing . Wanneer ouders het niet eens zijn 
met het genomen besluit kunnen zij een bezwaarprocedure starten. 

  

http://www.ziezon.nl/
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88..  AACCTTIIVVIITTEEIITTEENN  OOPP  SSCCHHOOOOLL  
 

Er wordt op onze school uiteraard ook tijd vrij gemaakt voor feesten en vieringen. De fusie tot 
ōŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ άDe Regenboogέ  ƛǎ ƛƴ  ǎŜǇǘŜƳōŜǊ мффт ƎŜǾƛŜǊŘ ƳŜǘ ŜŜƴ ƎǊŀƴŘƛƻȊŜ ŦǳǎƛŜŦŜŜǎǘŘŀƎΦ 5ƛǘ 
heeft zijn vervolg gekregen in de regelmatig terugkerende REGENBOOGDAG. De volgende 
Regenboogdag vindt plaats in 2022 bij het 25 jarig jubileum van de school. 
 
Hierbij een opsomming van de activiteiten die jaarlijks zal plaatsvinden op onze school: 

¶ Jaarlijks wordt er aandacht besteed aan dierendag en de Kinderboekenweek. 

¶ Natuurlijk wordt ook het sinterklaasfeest gevierd. 

¶ Bij de kerst- en paasvieringen worden alle kinderen van de school betrokken, zodat er sprake 
is van samen vieren. Er wordt echter ook tijd en ruimte gemaakt voor een meer intiemere 
viering binnen de eigen groep. De kerstviering vindt plaats in de avonduren. 

¶ Elk jaar wordt er een sponsorloop georganiseerd. De helft van de opbrengst is voor een goed 
doel, de andere helft van de opbrengst wordt gebruikt voor schoolactiviteiten. 

¶ Met carnaval komt iedereen verkleed naar school en is het groot feest. 

¶ Jaarlijks worden er voor alle groepen feestelijke activiteiten georganiseerd in de vorm van 
feesten of schoolreisjes. Groep 8 gaat op schoolkamp aan het begin van het schooljaar. 

¶ Aan het einde van het schooljaar wordt een bedankmiddag voor de hulpouders 
georganiseerd. Groep 8 voert een musical op als afscheidsactiviteit.  

 
Een groot aantal van deze activiteiten wordt samen met de oudervereniging georganiseerd. Vanaf 
schooljaar 2001/2002 bestaat er één oudervereniging voor basisǎŎƘƻƻƭ ά5e RegenboƻƎέΣ ƳŜǘ ǘǿŜŜ 
locatiebesturen (zie ook de hoofdstukken 10 en 12). 
 
In het kader van onze onderwijskundige visie zullen de kinderen ook regelmatig buiten school te 
vinden zijn, met relevante excursies die passen binnen de kerndoelen van de desbetreffende 
ontwikkelingsfase van het kind. 
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99..  SSCCHHOOOOLLRREESSUULLTTAATTEENN 

Middels het leerlingvolgsysteem houden we nauwgezet bij welke vorderingen de kinderen op onze 
school maken.  
 
LEERLINGVOLGSYSTEEM 
Voor de 4-6 jarigen:  
Via BOSOS (Ontwikkelingslijnen voor kleuters) 
worden de volgende ontwikkelingsfacetten in  
kaart gebracht: 
ü sociaal-emotionele ontwikkeling 
ü visuele waarneming 
ü auditieve waarneming 
ü rekenvoorwaarden 
ü taal-denken  
ü grove en fijne motoriek 
ü taak/werkhouding 
Viseon wordt gebruikt om de  sociaal emotionele ontwikkeling  extra in beeld te brengen.  

 
Voor de groepen 3 t/m 8:  
Leerlingvolgsysteem met landelijk gestandaardiseerde toetsen (o.a. CITO).  
Deze toetsen worden twee keer per jaar tijdens zg. toetsweken afgenomen en omvatten de volgende 
onderdelen: 
ü begrijpend lezen 
ü begrijpend luisteren 
ü spelling 
ü rekenen 
ü schoolvragenlijst (vanaf groep 6) 
ü Viseon (sociaal emotionele ontwikkeling) 
Verder wordt een toets voor technisch lezen afgenomen (AVI) en ook wordt er gebruik gemaakt van 
een toets voor het lezen van woorden, de zogenaamde DMT. 
De resultaten van de kinderen worden digitaal verwerkt in het leerlingvolgsysteem. De resultaten zijn 
onderwerp van de leerling-besprekingen. Ook de groepsresultaten worden daarbij geëvalueerd. 
Twee maal per jaar worden de gegevens van uw kind in de vorm van een bijlage toegevoegd aan het 
rapport. 
 

De leerdoelen van de verschillende vak- en vormingsgebieden zijn beschreven in de kerndoelen, de 
referentieniveaus (hierin is vastgelegd wat leerlingen moeten kennen en kunnen als het gaat om 
Nederlandse Taal,  Rekenen en Wiskunde)  en in de leerlijnen van de verschillende vakgebieden.  

Ouders krijgen informatie over de behaalde resultaten van het werken in de groep. Twee keer per 
jaar krijgen de kinderen van  de kleutergroepen  t/m 8 een rapport mee naar huis.  Hierop wordt 
vermeld: 
ü een waardering voor tempo, inzet en motivatie  
ü een beoordeling voor de beheersing van de aangeboden leerstof 
ü de scores van het leerlingvolgsysteem 
 

 
Leerlijn gebonden toetsing: Binnen de leerlijnen wordt de beheersing van de aangeboden leerstof 
gemeten. Dit is het rendement van een korte periode (bijvoorbeeld: er wordt enkele weken een 
nieuw rekenonderdeel  aangeboden.  
De beoordeling vindt u terug in de rapporten. De resultaten worden weergegeven in: 
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ü termen als onvoldoende, matig, voldoende, ruimvoldoende, goed 
ü cijfers 
ü beschrijvingen 

 
Niet-methodegebonden toetsen: 
Het is echter ook belangrijk te weten of de leerstof vastgehouden wordt over langere tijd. Hiervoor 
hebben wij een CITO leerlingvolgsysteem. Met name deze gegevens zijn van belang voor het 
vervolgonderwijs. Het kleutervolginstrument BOSOS en de scores van de CITO toetsen door de jaren 
heen bepalen in hoge mate het schooladvies in groep 8. Daar wil men weten wat uw kind in 8 jaar 
tijd heeft geleerd, onthouden en kan toepassen. Op onze school worden altijd de hernieuwde 
toetsen gebruikt.  
In verband met de verwijzing naar het voortgezet onderwijs zijn er een aantal specifieke toetsen 
waaraan door de kinderen van onze school wordt meegedaan. In groep 7 is dit de Assess Manage 
Navigate aansluiting (AMN Aansluiting),  en in groep 8 de de Assess Manage Navigate Eindtoets 
(AMN Eindtoets) 
 
Het  advies voor het voortgezet onderwijs is zeker niet alleen afhankelijk van bovengenoemde 
toetsen. Het schooladvies weegt net zo zwaar als de score volgend uit de  AMN eind toets, of een 
andere onafhankelijke toets die de eindopbrengsten in beeld brengt. 
Resultaten van de school zijn te vinden op de internetsite van het ministerie van onderwijs: 
www.onderwijsinspectie.nl  
 
Vanaf het schooljaar 2016-2017 worden de eindopbrengsten groep 8 in beeld gebracht met 
de Assess Manage Navigate Eindtoets (AMN) 
 

 Einduitslag 2017 Einduitslag 2018 Einduitslag 2019 
De ondergrens  438,8 383,8 383,8 
Score BS De Regenboog 465,19 372,8 386,2 

 
Per 1 augustus 2019 zijn er 60  leerlingen van de Regenboog doorgestroomd naar het voortgezet 
onderwijs. Hieronder een overzicht van de vormen van voortgezet onderwijs waar de leerlingen naar 
toe gaan 

 

http://www.onderwijsinspectie.nl/
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1100..  SSCCHHOOOOLL  EENN  TTHHUUIISS  
 

De school wil ouders nadrukkelijk betrekken bij het schoolgebeuren. Ouders hebben een deel van 
hun verantwoordelijkheid in vertrouwen aan de school overgedragen. Wij gaan ervan uit dat zij 
daarom graag op de hoogte willen zijn van de gang van zaken op school en die van hun kind in het 
bijzonder. 
Ouders zijn welkom op school. Zij kunnen daarom altijd een afspraak maken met de leerkracht en de 
directie. De contacten met de ouders vinden wij erg belangrijk. Wij nodigen ouders graag uit om na 
de lessen bij de leerkracht binnen te lopen om te informeren naar de vorderingen van hun kind. Als 
zij prijs stellen op een uitgebreidere bespreking kunnen zij beter eerst een afspraak maken met de 
leerkracht. 
 
Als ouders vragen, op- of aanmerkingen hebben met betrekking tot schoolse zaken, dan kunnen zij 
contact opnemen met de betreffende leerkracht of de directie. Rechtstreeks contact tussen de ouder 
en leerkracht of directie kan veel vragen of problemen verduidelijken en oplossen. 
 
OUDERS EN SCHOOL 
We streven ernaar om de ouders daadwerkelijk bij het schoolgebeuren te betrekken. Graag doen wij 
een beroep op de ouders om te helpen bij: 
Kwaliteitsverbetering van het onderwijs: 
ü deelname aan bijeenkomsten waarbij onderwijsinhoudelijke zaken centraal staan 
ü deelnemen aan onderzoeken middels interviews en vragenlijsten ter verbetering van het 

onderwijs 
Hulp in de groep zoals:  
ü het (groeps)lezen 
ü het helpen bij excursies of uitstapjes 
ü creatieve middagen  
ü het ondersteunen tijdens atelier  
 
De groepen 1 t/m 8 werken met een groepsouder. Deze groepsouder is een schakel tussen de groep 
en de ouders. Indien een leerkracht voor de groep iets organiseert, kan deze een beroep doen op de 
groepsouder en die schakelt vervolgens ouders van de betreffende groep in. 
Het bevoegd gezag (bestuur) stelt de ouders van de leerlingen in de gelegenheid ondersteunende 
werkzaamheden ten behoeve van de school en het onderwijs te verrichten. De ouders zijn daarbij 
gehouden de aanwijzingen op te volgen van de directeur en het overige onderwijzend personeel, die 
verantwoordelijk blijven voor de gang van zaken (art. 44 wet op het primair onderwijs) 
 
OUDERGESPREKKEN  
Rapportage aan de ouders / verzorgers: 

¶ Er gaan twee rapporten per jaar mee, nl. na de toetsweken in januari en juni.  

¶ De rapporten worden op twee vaste tijdstippen meegegeven. De exacte data kunt u vinden 
op de schoolkalender 

¶ Er zijn minimaal twee oudergesprekken met alle ouders: 

o In de periode september/oktober in het kader van kennismaking en welbevinden. In 

dit gesprek zal een 1e indruk van de vorderingen van de kinderen gegeven worden en 

moet het u duidelijk zijn dat er een goede overdracht heeft plaatsgevonden 

o Rondom het eerste rapport over de resultaten en opbrengsten 

¶ Een derde gesprek, rondom het tweede rapport, is facultatief, dus nadrukkelijk op verzoek 

van de ouders en/of de leerkracht(en) 
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o De uitnodiging en planning voor deze gesprekken gebeurt op initiatief van de 

leerkracht 

¶ De oudergesprekken worden niet centraal op dezelfde data gepland, elke groep heeft een 

eigen planning. Er is dus geen afstemming tussen de groepen over de planning van de 

gesprekken.  

De ouders van de leerlingen uit de groepen 7 krijgen een uitnodiging voor een gesprek waarin een 
voorlopig advies voor het voortgezet onderwijs besproken. Dit is tijdens rapportgesprek 2! 
 
De ouders van leerlingen uit groep 8 ontvangen in het begin van het schooljaar informatie hoe de 
procedure naar het voortgezet onderwijs zal verlopen. 
 
INFORMATIEBULLETIN 
Maandelijks ontvangt u digitaal een informatiebulletin van het educatief basiscentrum voor alle 
gezinnen. Het bevat een aantal vaste rubrieken zoals activiteitenagenda, informatie uit het team, 
oudervereniging, medezeggenschapsraad enz. 
Doel van het informatiebulletin is: 
ü verstrekken van belangrijke informatie over de school, peuterspeelzalen en buitenschoolse 

opvang 
ü vergroten van de betrokkenheid van ouders bij de school, peuterspeelzalen en buitenschoolse 

opvang 
ü representatie van de school, peuterspeelzalen en buitenschoolse opvang 
ü verminderen van het aantal mee te geven brieven. 
 
INFORMATIEVOORZIENING AAN OUDERS 
Ouders worden door de school op allerlei manieren op de hoogte gehouden van activiteiten en 
ontwikkelingen op school: 
ü in het begin van het schooljaar ontvangen de ouders de schoolgids en het pedagogisch protocol 

digitaal en een papieren versie van de  informatiekalender  
ü maandelijks, op de eerste woensdag van de maand, wordt het informatiebulletin digitaal 

verspreid (zie hierboven) 
ü er worden jaarlijks informatieavonden georganiseerd. Voor komend schooljaar staan de 

volgende bijeenkomsten gepland: 
- voor elke groep of bouw een informatieavond. Voor de groepen 8 zal een onderdeel van 

deze informatieavond gevuld worden met gegevens over het voortgezet onderwijs  
- voor alle ouders een algemene ouderavond met jaarlijks een ander thema 

ü indien nodig of gewenst worden er daarnaast tussentijds brieven verspreid en evt. ook 
tussentijdse ouderavonden georganiseerd. Alle brieven worden digitaal verstuurd naar het bij de 
school bekende e-mailadres. 

 
WEBSITE 
Informatie van onze school is ook na te lezen op www.bs-deregenboog.nl    
 
OUDERVERENIGING 
Op onze school is er vanaf schooljaar 2001/2002 één oudervereniging met twee locatiebesturen. De 
oudervereniging bestaat uit alle ouders die een ouderbijdrage betalen. Deze ouderbijdrage per 
schooljaar is vrijwillig, maar onmisbaar. Van deze bijdrage worden verschillende activiteiten voor de 
kinderen betaald. De ouderbijdrage wordt jaarlijks tijdens de algemene ledenvergadering vastgesteld 
en bedraagt ƳƻƳŜƴǘŜŜƭ ϵ млΣрл per kind per jaar. 
De ouders van de locatiebesturen organiseren in samenwerking met de teamleden tal van 
activiteiten zoals: Regenboogdag, Sinterklaas, kerstviering, schoolreisje,  carnaval enz. 

http://www.bs-deregenboog.nl/
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De oudervereniging heeft vaak hulp van ouders nodig om alles te realiseren. Er zal dan ook 
regelmatig een beroep op ouders worden gedaan. 
De bijeenkomsten van de oudervereniging zijn openbaar en worden aangekondigd in het 
informatiebulletin. De algemene ledenvergadering wordt gehouden in het begin van het schooljaar. 
De oudervereniging heeft twee locatiebesturen. Deze besturen vergaderen ongeveer elke zes weken 
teneinde alle activiteiten te organiseren.  
 
MEDEZEGGENSCHAPSRAAD (MR) 
De MR vormt een verbinding tussen ouders, personeel, directie en schoolbestuur. Zij bestaat uit tien 
leden, waarvan vijf ouders en vijf personeelsleden. De afgevaardigden namens de ouders worden 
gekozen uit en door de ouders. De afgevaardigden van het personeel worden gekozen uit en door 
het personeel. Door de gelijke vertegenwoordiging van ouders en personeelsleden in de M.R. is een 
goede belangenafweging van zaken, de school of kinderen betreffende, gewaarborgd. Aan het begin 
van elk schooljaar worden verkiezingen gehouden onder leiding van de leden van de M.R. Hierover 
worden alle kiesgerechtigden geïnformeerd. Kiesgerechtigd en verkiesbaar zijn ouders en personeel. 
Per gezin kan slechts één persoon verkiesbaar zijn. Kandidaatstelling moet schriftelijk gebeuren bij de 
secretaris van de M.R. De leden worden gekozen voor een periode van drie jaar. 
De vergaderingen van de MR zijn openbaar. De agenda van de vergadering en het verslag worden 
gepubliceerd op de website van de school. 
De MR kan met de directie alle schoolaangelegenheden bespreken en voorstellen doen. Daarnaast 
heeft de MR wettelijke bevoegdheden zoals adviesrecht en instemmingsrecht. In de Wet op de 
Medezeggenschapsraden in het Onderwijs worden een aantal schoolaangelegenheden genoemd 
waarbij deze bevoegdheden gelden. 
De MR kan bijvoorbeeld adviezen uitbrengen bij: 
ü het vaststellen of wijzigen van het schoolplan 
ü benoemingen van leerkrachten 
ü bouwzaken 
ü het vaststellen van vakantietijden enz. 
Instemmingbevoegdheid heeft de MR bijvoorbeeld met betrekking tot 
ü wijzigingen in de organisatie van de school 

ü verandering van de onderwijskundige doelstellingen van de school 
Van iedere Schijndelse basisschool worden twee personen (één namens de oudergeleding en één 
namens het personeel) afgevaardigd naar de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (G.M.R.). 
Deze G.M.R. houdt zich met name bezig met bovenschoolse aangelegenheden voor de basisscholen 
in Schijndel. 
 
KINDERRAAD 
Op school bestaat er sinds een groot aantal jaren ook een kinderraad. Kinderen uit de groepen 6 tot 
en met 8 van beide locaties zijn hierin vertegenwoordigd (1 kind per groep). De kinderen worden in 
hun groep door hun medeleerlingen gekozen. 
De kinderraad komt vijf maal per jaar bij elkaar en praat dan over zaken die bij de kinderen leven, of 
onderwerpen waarover het schoolteam graag advies wil van de kinderen. Dit kunnen zowel 
organisatorische, onderwijskundige als beleidsmatige zaken zijn. 
De vertegenwoordigers die zitting hebben in de kinderraad koppelen waar nodig en wenselijk terug 
naar hun klasgenootjes in de diverse bovenbouwgroepen. 
Het afgelopen jaar zijn onder andere schoolmelk, Blits, voetbalveld Wijbosch, het nieuwe 
curriculum Nederlandse Taal en doel voor de sponsorloop, onderwerp van gesprek geweest en 
als actiepunt uitgewerkt.  
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1111..  SSCCHHOOOOLL  EENN  OOMMGGEEVVIINNGG  
 

Zoals al eerder vermeld heeft de school  twee permanente gebouwen. Deze gebouwen staan in een 
andere omgeving, nl. de locatie Hoevenbraak in de wijk Hoevenbraak /  Hulzebraak en de locatie 
Wijbosch in het kerkdorp Wijbosch. 
In het kader van het lokaal onderwijsbeleid is de basisschool opgenomen in een educatief 
basiscentrum, een basisvoorziening per wijk voor 2-13 jarigen.  
In een dergelijk centrum werkt het basisonderwijs samen met de peuteropvang, de  
opvoedingsondersteuning en de buitenschoolse opvang. Hiermee wil men bereiken dat problemen in 
de ontwikkeling van kinderen in een zo vroeg mogelijk stadium worden gesignaleerd. In het 
basisonderwijs wordt vervolgens verder gewerkt aan een ononderbroken ontwikkeling van het kind. 
 
EBC άDe Regenboogέ  was het eerste educatieve basiscentrum van Schijndel. In gesprekken met de 
betrokken instellingen is druk gewerkt aan zowel een inhoudelijk samenwerkingsplan, als aan een 
beheersmatige samenwerkings-overeenkomst. In het gebouw is er een ruimte voor de 
peuterspeelzaal en voor de buitenschoolse opvang. Daarnaast zullen steeds ruimten ter beschikking 
zijn voor de instellingen die werken in het kader van de opvoedingsondersteuning. 
 
De school in Wijbosch speelt een duidelijke rol in de gemeenschap Wijbosch. Bij activiteiten van 
dorpsraad en verenigingen wordt de school dikwijls betrokken. Indien mogelijk verleent de school 
haar medewerking, o.a. middels het verspreiden van inschrijfformulieren en het verzorgen van 
versieringen.    
Verder is er een steeds verdergaande samenwerking op met ŘŜ άōǳǊŜƴέ Ǿŀƴ ŘŜȊŜ ƭƻŎŀǘƛŜΣ Huize 
Barbara. Zo mogen we daar gebruik maken van de tuin maar ook van de keuken en andere 
binnenruimten om onze onderwijsactiviteiten een extra impuls te kunnen geven. 
 
De school in Hoevenbraak/Hulzenbraak speelt ook een rol in de gemeenschap van de wijk. Er zijn 
goede contacten met de wijkraad. Daarnaast zijn we direct verbonden het het sociaal cultureel 
centrum de Vink. Dit biedt gunstige mogelijkheden tot samenwerking. 
 
De bedoeling van de contacten met de directe omgeving is om de school een duidelijke plaats in de 
buurt te geven, een plaats waar ouders hun kinderen onderwijs laten volgen en elkaar kunnen 
ontmoeten om over allerlei zaken te praten. 
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1122..  OOVVEERRIIGGEE  IINNFFOORRMMAATTIIEE  
  
12.1  ADRES   
wΦYΦ .ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ  ά5Ŝ wŜƎŜƴōƻƻƎέ 
e-mail: info.deregenboog@skoposschijndel.nl  
    

Hoofdlocatie     Nevenvestiging    
Locatie Hoevenbraak    Locatie Wijbosch   
Hertog Jan II-laan 58    Schoolstraat 2    
5482 BJ Schijndel    5482 EG Schijndel   
tel.: 073-5492826    tel.: 073-5494377   
 

 

12.2   PERSONEEL      
Directeur 
Adrie Hellings  Wijbosscheweg  76  5482 ED Schijndel  06-13394287 
  

Adjunct-directeur  
Marja Schippers  Pastoor Coolenstraat 22 5243 TK Rosmalen  073-5220623 
 

Locatieleider Wijbosch 
Suzanne van Osch Heuvelstraat 78a  5388 AD Nistelrode  0412-613448  
 

(Graag alleen bij hoge uitzondering privé bellen) 

 
E-mail ADRESSEN PERSONEEL BASISSCHOOL 'DE REGENBOOG'  

1. Tom Berkers   t.berkers@skoposschijndel.nl  
2. Susanne Bijl   s.bijl@skoposschijndel.nl   
3. Jelmer Broks   j.broks@skoposschijndel.nl  
4. Angela Brüggink  a.bruggink@skoposschijndel.nl    
5. Jitka Brugmans  j.brugmans@skoposschijndel.nl  
6. Gijs Deelen   g.deelen@skoposschijndel.nl  
7. Steffie van Doorn  s.vandoorn@skoposschijndel.nl  
8. Tessa van Doorn  t.vandoorn@skoposschijndel.nl   
9. Harriëlla Duijts  h.duijts@skoposschijndel.nl   
10. Helma van Esch  h.vanesch@skoposschijndel.nl  
11. Evelyn Fontijn   e.fontijn@skoposschijndel.nl  
12. Mieke van Goor  m.vangoor@skoposschijndel.nl    
13. Marieke v. Gorkum  m.vangorkum@skoposschijndel.nl    
14. Mariëtte v.d. Greef  m.vandegreef@skoposschijndel.nl     
15. Onnie van Grinsven  o.vangrinsen@skoposschijndel.nl  
16. Johan Hanff   j.hanff@skoposschijndel.nl   
17. Nicole van Heeswijk  n.vandoremalen@skoposschijndel.nl  
18. Adrie Hellings  a.hellings@skoposschijndel.nl   
19. Mayke v.d. Heuvel  m.vandenheuvel@skoposschijndel.nl   
20. Priscilla van Hoorn  p.vanhoorn@skoposschijndel.nl  
21. Joyce Huijberts   j.huijberts@skoposschijndel.nl  
22. Elma Koenders  e.koenders@skoposschijndel.nl    
23. Sanne Kuijpers  s.kuijpers@skoposschijndel.nl   
24. Thambo Leermakers  t.leermakers@skoposschijndel.nl   
25. Gerry v.d. Loo  g.vandeloo@skoposschijndel.nl   
26. Mireille Louwers  m.louwers@skoposschijndel.nl   
27. Francis Nefkens  f.nefkens@skoposschijndel.nl   
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28. Suzanne van Osch  s.vanosch@skoposschijndel.nl   
29. Diana Rijkers   d.rijkers@skoposschijndel.nl    
30. Karin van Roosmalen  k.vanroosmalen@skoposschijndel.nl    
31. Ellie van Rullen  e.vanrullen@skoosschijndel.nl      
32. Marja Schippers  m.schippers@skoposschijndel.nl   
33. Mariëlle Smulders  m.smulders@skoposschijndel.nl   
34. Monique Staals  m.staals@skoposschijndel.nl   
35. Wendy Verhagen  w.verhagen@skoposschijndel.nl   
36. José Vermeer  j.vermeer@skoposschijndel.nl   
37. Loes Vincenten  l.vincenten@skoposschijndel.nl      
38. Anke Vugts   a.vugts@skoposschijndel.nl    
39. Susan van Weert  s.vanweert@skoposschijndel.nl  
40. Jeanne van Zutphen  j.vanzutphen@skoposschijndel.nl    

 
Niet onderwijzend personeel: 

1. Roos v.d. Aa  conciërge locatie Wijbosch 
2. Rien van Alebeek  conciërge locatie Hoevenbraak 
3. Jolanda van Ampting administratief medewerkster 
4. Cor van Casteren  conciërge locatie Wijbosch 
5. Ellie van Gaalen  interieurverzorgster locatie Hoevenbraak 
6. Gonnie de Laat  interieurverzorgster locatie Hoevenbraak en Wijbosch 
7. Marjan Smits  interieurverzorgster locatie Hoevenbraak en Wijbosch 

 
 

12.3   GROEPSINDELING 
 

 
Locatie Hoevenbraak: 

¶ Kleutergroep a  Evelyn Fontijn  

¶ Kleutergroep b  Mayke v.d. Heuvel 

¶ Kleutergroep c  Tessa van Doorn 

¶ Jonge Kindgroep  Onnie van Grinsven en Ilse Gottenbos 

¶ Groep 3   Marieke van Gorkum en Anke Vugts 

¶ Groep 4   Mariëtte v.d. Greef en Priscilla van Hoorn 

¶ Groep 5   Susan van Weert, Johan Hanff en Jeanne van Zutphen 

¶ Groep 6   Loes Vincenten en Angela Brüggink 

¶ Groep 7   Mieke van Goor, Joyce Huijberts en Nicole van Heeswijk 

¶ Groep 8   Harriëlla Duijts en Mariëlle Smulders  
    

Locatie Wijbosch 

¶ Kleutergroep  Wendy Verhagen en Jitka Brugmans 

¶ Groep 3   Diana Rijkers 

¶ Groep 4-5   Steffie van Doorn  

¶ Groep 6   Suzanne van Osch  

¶ Groep 7-8   Jelmer Broks  

 
 
12.4  ORGANISATIE VAN DE SCHOOL 
De algehele leiding van de schoolorganisatie is in handen van de directie: Adrie Hellings (directeur) en 
Marja Schippers (adjunct-directeur). Zij zijn werkzaam voor beide locaties. 
Op alle locaties van de school is een aanspreekpunt voor ouders aangesteld. Op de locatie Hoevenbraak 
heeft de directeur deze taak. Op locatie  Wijbosch is dat Suzanne van Osch, locatieleider. 
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Zij zijn steeds aanspreekbaar voor ouders en verzorgers voor  o.a. : 
ü alle dagelijkse vragen 
ü het inschrijven van nieuwe leerlingen en gesprekken met hun ouders 
ü het verlenen van verlof 

Binnen de school is, in het kader van de leerlingenzorg, ook een begeleidingsteam actief. Het 
aanspreekpunt van het begeleidingsteam voor alle bouwen is  Mireille Louwers.  
 
12.5  SCHOOLTIJDEN 
We werken vanaf het schooljaar 2016-2017 met een continurooster én met het 5-gelijkedagenmodel. Dit 

betekent dat álle kinderen vijf dagen in de week van 08.30 tot 14.00 uur naar school gaan. 

5Ŝ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ƘŜōōŜƴ Ωǎ ƳƻǊƎŜƴǎ ŜŜƴ ƪƭŜƛƴŜ ǇŀǳȊŜ Ǿŀƴ мр ƳƛƴǳǘŜƴΣ ǿŀŀǊƛƴ ȊƛƧ ōǳƛǘŜƴ Ǝŀŀƴ ǎǇŜƭŜƴΦ YƛƴŘŜǊŜƴ 
kunnen vooraf in het klaslokaal een klein tussendoortje eten of drinken. 
Ωǎ aƛŘŘŀƎǎ ƛǎ ŜǊ een lunchpauze van 30 minuten. In deze pauze wordt er 15 minuten gegeten en 15 
minuten buiten gespeeld. 
 
Op maandag en vrijdag is er 5.15  uur  onderwijstijd, de overige dagen 5.00 uur. Dit komt omdat de 
lunchtijd op maandag en vrijdag onderwijskundig wordt ingevuld. Op maandag wordt er tijdens het eten 
teruggekeken op het voorbije weekend, op vrijdag wordt de week geëvalueerd en vooruit gekeken naar 
het komende weekend. Leerkrachten brengen deze activiteiten onder bij burgerschap en sociale 
redzaamheid en/of taalactiviteiten. 
 
Kinderen van groep 8 die tot en met woensdag op schoolkamp zijn geweest, zijn daarna op 
donderdagmorgen vrij tot aan de pauze.  
 
 12.6  PEUTERGROEPEN 
Samen met Kinderopvang De Plu vormt de school een zogenaamd Educatief Basiscentrum (EBC). Op 
locatie de Hoevenbraak biedt de Plu de peuteropvang bij de Zonnestraal. In het kindcentrum op locatie 
Wijbosch is er opvang voor kinderen van 0-4 jaar en peuteropvang bij De Paddenstoel. We stimuleren bij 
de peuteropvang de ontwikkeling van de peuters vanuit het programma Puk en Ko. Binnen het EBC 
werken bovenstaande partners samen om een ononderbroken ontwikkelingsproces van 0/2-13 jarigen te 
bewerkstelligen. De samenwerking kenmerkt zich door het uitwisselen van kennis en vaardigheden op de 
verschillende ontwikkelingsgebieden. We willen samen zorgen voor een veilige omgeving voor de 
kinderen en de ouders, waarbij de partners duidelijk voor ogen hebben dat ouders primair 
verantwoordelijk zijn voor hun kind(eren). Het EBC is een aanvulling op de thuissituatie, waarbij de 
wisselwerking tussen kind en volwassene centraal staat. Heeft u vragen over de kinderopvang, de 
peutergroepen of de buitenschoolse opvang bij de Plu, kunt u telefonisch contact opnemen (tel: 073 750 
2840) of neem een kijkje op www.sksdeplu.nl. 
 
12.7  VAKANTIEDAGEN 
De vakantiedagen staan vermeld in de informatiekalender, die bij deze schoolgids is gevoegd. 
Een kort overzicht: 
 
herfstvakantie  14 oktober 2019 t/m 18 oktober 2019 
kerstvakantie  23 december 2019 t/m 3 januari 2020 
voorjaarsvakantie 24 februari 2020 t/m 28-feb-2020 
2e Paasdag  13 april 2020  
meivakantie  20 april 2020  t/m 01 mei 2020 
Bevrijdingsdag  5 mei 2020 
Hemelvaart  21 en 22 mei 
2e Pinksterdag  01 juni 2020  
zomervakantie   13 jul 2020  t/m 21 augustus 2020 
 

http://www.sksdeplu.nl/
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Daarnaast zijn er nog vrije dagen als er studiedagen zijn voor het schoolteam. Deze data zijn terug te 
vinden op de informatiekalender. 
 
12.8  GYMNASTIEK 
 
Rooster locatie Hoevenbraak 

Maandag  Dinsdag  Woensdag  

08.45-09.45 Kleuters A 08.30-10.00 - 08.30-09.30 - 

09.45-10.45 Kleuters JKG  10.30-12.00 - 10.00-11.00 Kleuters C  

11.00-12.00 Kleuters B    11.00-12.00 Groep 3 

12.30-14.00 Groep 4 12.30-14.00 Groep 6 12.30-14.00 Groep 6 

 

Donderdag  Vrijdag  

08.30-10.00 Groep 8 08.30-10.00 Groep 7 

10.30-12.00 Groep 8 10.30-12.00 Groep 7 

12.30-14.00 Groep 5 12.30-14.00 Groep 5 

 
Rooster locatie Wijbosch 

Maandag Dinsdag Woensdag 

09.00-10.00 kleuters 08.30-10.00 Groep 7-8 08.45-09.45 Groep 3 

10.45-11.45 kleuters 10.15-11.45 Groep 6   
 

Vrijdag 

08.30-10.00 Groep 4 

10.15-11.45 Groep 5 

 
Gymles: 
Voor de gymles, ook de buitengymles, dient uw kind aparte kleding mee te brengen:  
ü korte broek en shirt of een turnpakje 
ü gymschoenen, zonder zwarte zolen.  

Voor de gymlessen hebben de kinderen soms turnschoenen aan. Het is nooit zo dat elke gymles altijd, of 
alleen maar uit turnen bestaat. In de gymlessen worden allerlei grondvormen en spellen aangeboden. 
Hiervoor zijn turnschoenen niet bedoeld en kan er last  aan enkels en voeten ontstaan. 
Douchen: 
ü de kinderen van de groepen 3 t/m 8 douchen op vrijwillige basis. De leerkrachten stimuleren het 

douchen! Denk aan het meegeven van een handdoek wanneer uw kind wil douchen na de gymles 
De kinderen van de groepen 3 en 4 douchen gemengd. 

ü de kinderen van de kleutergroepen douchen niet! 
Indien uw kind niet aan de gymles kan deelnemen, dient u dit middels een briefje aan de leerkracht te 
laten weten. 
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12.9  SCHOOLBESTUUR 
Stichting Samenwerkingsbestuur voor Katholieke en Openbaar Primair Onderwijs Schijndel (SKOPOS) 
Postbus 34, 5480 AA Schijndel 
 
Het bevoegd gezag van SKOPOS is in handen van Marcel van den Hoven, directeur-bestuurder. Hij is 
verantwoordelijk voor de aansturing van de totale organisatie en legt daarover verantwoording af aan de 
Raad van Toezicht. 
 
Raad van Toezicht: 
De heer Erik Ester   voorzitter 
De heer Wil Kuster   secretaris 
Mevrouw Marijke van Vijfeijken lid 
De heer Joost van der Werf  lid 
Mevrouw Marga van der Zanden lid 
 
Contactgegevens:  
Rietbeemdweg 16 
5482 JA Schijndel 
Tel.: 073-5432635 
E-mail: info@skoposschijndel.nl 
 
12.10   INSPECTIE 
Contactgegevens van de Inspectie van het onderwijs kunt u vinden  
Website: https://www.onderwijsinspectie.nl/contact/contact-voor-ouders-leerlingen-en-andere-
belangstellenden  
 
Voor klachtmeldingen over seksuele intimidatie, seksueel misbruik, ernstig psychisch of fysiek  
geweld is er het meldpunt vertrouwensinspecteurs 0900-1113111 

 
12.11  OUDERVERENIGING 
De Algemene Ledenvergadering van de oudervereniging is aan het begin van het schooljaar. Meer 
informatie over de oudervereniging is te verkrijgen bij de voorzitter Mariska Eijkemans: 
meijkemans@hotmail.com  
 
12.12    DE MEDEZEGGENSCHAPSRAAD (M.R.) 
De MR bestaat uit 10 personen, 5 ouders en 5 leerkrachten die verbonden zijn aan onze school.   
Meer informatie over de medezeggenschapsraad is te verkrijgen bij de secretaris mevr. Elma Koenders, 
e.koenders@skoposschijndel.nl (zie ook hoofdstuk 10). 
 
12.13  OVERBLIJVEN OP SCHOOL  
Tijdens de lunch wordt in de klas onder toezicht van de eigen leerkracht gegeten en gedronken gedurende 
15 minuten. Omdat kinderen uit de groepen 1, 2 en 3 vaak meer tijd nodig hebben om te lunchen wordt 
hier soepeler mee omgegaan. De kinderen nemen hun eigen eten en drinken mee van thuis. We willen 
stimuleren dat dit een gezonde maaltijd is. 
Hiervoor hanteren we de volgende afspraken: 
Wij verzoeken u te zorgen voor een gezond tussendoortje in de ochtendpauze én een gezonde lunch.  
Mochten kinderen pakjes drinken en plastic broodverpakking meebrengen, dan moeten ze die weer mee 
naar huis nemen. Fruitafval mogen de kinderen wel op school achterlaten. 

       

tel:073-5432635l
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12.14  VOORSCHOOLSE , NASCHOOLSE – EN VAKANTIEOPVANG  
 
Alle Nederlandse basisscholen hebben per 1 augustus 2007 de wettelijke verplichting om buitenschoolse 
opvang (BSO) aan te bieden. Stichting SKOPOS heeft hiertoe namens alle Schijndelse Basisscholen een 
overeenkomst gesloten met de vaste EBCςpartner Kinderopvang de Plu.  
De overeenkomst voorziet in de mogelijkheid uw kinderen aan te melden voor buitenschoolse opvang die 
aansluit bij de school en die past in het EBC-concept. Uiteraard behouden ouders de keuzevrijheid voor 
BSO-aanbieders.  
 
Educatief Basiscentrum 
Samen met Kinderopvang de Plu vormt de school een zogenaamd Educatief Basiscentrum (EBC). Binnen 
dit EBC werken we samen om een doorlopende ontwikkelingslijn voor 0-13 jarigen.  
Het EBC is een aanvulling op de thuissituatie waarbij het contact tussen kind en volwassene centraal staat. 
Samen zorgen we voor een veilige omgeving voor kinderen en ouders. Opvang binnen het EBC is makkelijk 
voor ouders en vertrouwd en veilig voor kinderen. Doordat we bij elkaar in één gebouw zitten is een 
samenwerking snel te vinden. Leerkrachten die een overdracht hebben met de pedagogisch medewerkers 
als de kinderen van hun klas naar de BSO gaan. Leerkrachten die al een beeld hebben van de kinderen die 
starten in groep 1 etc.  
EBC de Regenboog heeft twee locaties: locatie de Hoevenbraak en locatie Wijbosch. Bij locatie de 
Paddenstoel (Wijbosch) bieden we opvang van 0-9 jaar en bij onze locatie de Zonnestraal (Hoevenbraak) 
bieden we opvang van 2-9 jaar. Vanaf 9 jaar zijn kinderen welkom bij onze BSO Freekids. Op deze locatie 
hebben we een passend aanbod voor kinderen van 9-13 jaar. 
Voor elke opvangsoort vind  u hieronder meer informatie. 
 
Kinderdagverblijf 
Lƴ ƘŜǘ 9./ ōƛƧ ƭƻŎŀǘƛŜ ²ƛƧōƻǎŎƘ ǾƛƴŘǘ ǳ ƪƛƴŘŜǊŘŀƎǾŜǊōƭƛƧŦ Ψ5Ŝ tŀŘŘŜǎǘƻŜƭΩ ǾƻƻǊ ƪƛƴŘŜǊŜƴ Ǿŀƴ л-4 jaar. Wij 
vinden het belangrijk dat kinderen zich thuis voelen, plezier hebben en zich samen met andere kinderen 
spelenderwijs kunnen ontwikkelen. Aandacht voor kinderen daarvan gaan wij uit! Kijken en luisteren naar 
dat wat een kind bezighoudt. Onze medewerkers volgen de kinderen en ondersteunen ze daar waar 
nodig. Dit doen ze vanuit de visie van Emmi PiklerΥ άƪƛƴŘŜǊŜƴ ƭŜǊŜƴ Ŝƴ ƻƴǘǿƛƪƪŜƭŜƴ ȊƛŎƘ ōŜǘŜǊ ŀƭǎ ȊŜ ŘŜ 
ƪŀƴǎ ƪǊƛƧƎŜƴ ǘŜ ƻƴŘŜǊȊƻŜƪŜƴΣ ƻƴǘŘŜƪƪŜƴ Ŝƴ ǘŜ ƭŜǊŜƴ ƛƴ Ƙǳƴ ŜƛƎŜƴ ǘŜƳǇƻέΦ !ŀƴŘŀŎƘǘ Ŝƴ ǊŜǎǇŜŎǘ ǾƻƻǊ ƘŜǘ 
eigen ritme en initiatief van het kind zijn belangrijk. Zelf proberen, ervaren, ontdekken en doen zijn hierin 
leidend. Bent u op zoek naar kinderopvang in de buurt van locatie Hoevenbraak (Zonnestraal), dan bent u 
van harte welkom bij een van onze andere locaties. 
 
Peuteropvang 
Bij locatie de Paddestoel (Wijbosch) en de Zonnestraal (Hoevenbraak) kunt u ook gebruik maken van de 
peuteropvang. In opdracht van de gemeente voeren wij hier het voormalig peuterspeelzaal werk en de 
voorschoolse educatie uit. 
Dit is een belangrijke ontmoetingsplaats voor kinderen van 2½ tot 4 jaar waar wij kinderen stimulerŜƴ ΨŘŜ 
ǿŜǊŜƭŘ ǘŜ ƻƴǘŘŜƪƪŜƴΩΦ YƛƴŘŜǊŜƴ ƪƻƳŜƴ ƻǇ ǘǿŜŜ ƻŦ ǾƛŜǊ ǾŀǎǘŜ ŘŀƎŘŜƭŜƴ ƛƴ ŘŜ ǿŜŜƪ Ŝƴ ƭŜǊŜƴ ǎŀƳŜƴǎǇŜƭŜƴΣ 
samen delen, ontwikkelen de motoriek en krijgen een gericht taalaanbod. Spelenderwijs bereiden wij uw 
peuter voor op de basisschool, waardoor de overgang naar school makkelijker wordt. 
 
Buitenschoolse opvang 
Voor en na school kunnen kinderen van basisschool de Regenboog naar de buitenschoolse opvang komen. 
BSO de Paddestoel en de Zonnestraal grenzen aan school waardoor het kind in de veilige en vertrouwde 
omgeving blijft. Onze voorschoolse opvang biedt uitkomst als uw werkdag vroeg begint of u een lange 
reistijd heeft. Elke dag vanaf 7.30 uur staan wij voor uw kind klaar. Samen ontbijten, nog even een 
spelletje spelen of in alle rust een boekje lezen voordat de schooldag begint. Onze pedagogisch 
medewerker brengt uw kind veilig naar school.  

http://pikler.nl/
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Als de basisschool is afgelopen, staan onze pedagogisch medewerkers klaar om er een leuke middag van 
te maken bij de naschoolse opvang. Samen wat drinken, fruit eten, gezellig napraten en bijkomen van de 
dag op school. Daarna kiezen kinderen zelf of ze willen buitenspelen, knutselen, spelletjes doen of mee 
willen doen aan een van de activiteiten.  

Kinderen vanaf 9 jaar zijn welkom bij onze BSO Freekids. Het bijzondere aan deze groep is dat alle BSO 
kinderen van vrijwel alle locaties naar de Freekids komen als ze 9 jaar zijn geworden. Dit zorgt ervoor dat 
ŘŜ tƭǳ ŜŜƴ ƎŜǊƛŎƘǘ ŀŀƴōƻŘ ƪŀƴ ōƛŜŘŜƴ ǾƻƻǊ ŘŜȊŜ ƭŜŜŦǘƛƧŘΦ ½ƻ ōŜǎŎƘƛƪǘ CǊŜŜƪƛŘǎ ƻǾŜǊ ŜŜƴ ΨŎƘƛƭƭΩǊǳƛƳǘŜΣ ƎǊƻǘŜ 
keuken waar allerlei baksels gemaakt worden, een kunstatelier, een bouwhoek en een podium voor 
optredens. Dagelijks worden er activiteiten aangeboden door de pedagogisch medewerkers. Eigen 
initiatief vanuit de kinderen en zelfredzaamheid is hierbij belangrijk. Of het kind wil deelnemen aan de 
activiteit is aan henzelf. 

Nieuwsgierig geworden naar de visie en opties van kinderopvang de Plu? Neem dan gerust contact op (tel: 
073-7502840) of neem een kijkje op www.kinderopvangdeplu.org.  
 
 
12.15  GEWESTELIJKE GEZONDHEIDSDIENST G.G.D. 
 
Wat doet de GGD Jeugdgezondheidszorg? 
Onze jeugdartsen en jeugdverpleegkundigen volgen tijdens vaste contactmomenten de groei en 
ƻƴǘǿƛƪƪŜƭƛƴƎ Ǿŀƴ ǳǿ ƪƛƴŘΦ ¦ ƻƴǘǾŀƴƎǘ ǘƘǳƛǎ ŜŜƴ ǳƛǘƴƻŘƛƎƛƴƎ ǾƻƻǊ ȊƻΩƴ ŎƻƴǘŀŎǘƳƻƳŜƴǘΣ Řŀǘ ǇƭŀŀǘǎǾƛƴŘǘ ƻǇ 
het consultatiebureau bij u in de gemeente.  

 
Wat gebeurt er tijdens een contactmoment? 
Als uw kind 5/6 jaar is: De teamassistente meet de lengte en het gewicht en test ook de oren en ogen. 
Daarna bespreekt de jeugdarts met u de gezondheid en ontwikkeling van uw kind. 
Als uw kind 9/10 jaar is: De jeugdverpleegkundige meet de lengte en het gewicht. Daarna bespreekt zij 
met u de groei en de ontwikkeling van uw kind. De jeugdverpleegkundige geeft ook de DTP en BMR-
vaccinaties. Op www.ggdhvb.nl/mijnkind leest u meer informatie over deze vaccinaties. 
Uiteraard kunt u tijdens deze contactmomenten al uw vragen stellen! 
 
Samenwerking met school 
De jeugdartsen en jeugdverpleegkundigen onderhouden korte lijnen met school. Als voorbereiding op het 
contactmoment informeren zij bijvoorbeeld bij de leerkracht of interne begeleider hoe het met uw kind 
gaat. Onze jeugdartsen en jeugdverpleegkundigen nemen zo nodig ook deel aan de Zorg Advies Teams op 
school.  
 
De GGD doet meer! 

o De GGD voert in overleg met school ook projecten uit rondom een gezonde leefstijl. Denk 
 hierbij aan projecten over gezonde voeding en bewegen.  

o De GGD biedt leerkrachten en interne begeleiders ondersteuning en advies bij vraagstukken 
 rondom veiligheid op school en bij ingrijpende gebeurtenissen. 

 
Meer informatie 
Hebt u vragen? Wilt u tips of adviezen over de opvoeding van uw kind? Of hebt u twijfels over de 
gezondheid van uw kind? Maak dan een afspraak met de GGD Jeugdgezondheidszorg via  
tel. 0900 ς 46 36 443, bereikbaar elke werkdag van 08.00 tot 17.00 uur. Kijk ook eens op onze website: 
www.ggdhvb.nl/mijnkind. 
 

 

http://www.ggdhvb.nl/mijnkind
http://www.ggdhvb.nl/mijnkind


 

 

38 

Contactpersonen GGD Jeugdgezondheidszorg  

 

Monique van 

Frederikslust

 

Madelien van Maren  

 

 

Corine op ôt H oog  

 

 

Jenneke van Bussel  

 

 

jeugdarts  jeugdarts  teamassistente  Jeugdverpleegkundige  

m.van.frederikslust@ggdhvb.nl  m.van.maren@ggdhvb.nl  c.opt.hoog@ggdhvb.nl  j.van.bussel@ggdhvb.nl  

 

12.16  JEUGDTANDVERZORGING 
 
5Ŝ ƧŜǳƎŘǘŀƴŘǾŜǊȊƻǊƎƛƴƎ ƛǎ ǿŜǊƪȊŀŀƳ ƛƴ ǎǘŀŘǎƎŜǿŜǎǘ Ψǎ-Hertogenbosch en staat zowel ouders als kinderen 
terzijde bij het streven naar een gezond gebit. Iedereen vanaf twee jaar kan zich aanmelden. 
Aanmeldingsformulieren of folders worden u op verzoek toegezonden. 
 
Voor meer informatie:   
 Jeugdtandverzorging    
 Eekbrouwersweg 4 
 5233 VG 's-Hertogenbosch 
 Tel.: 073-6416565 

 
 
12.17  LOGOPEDIE 
 
Logopedie-taak GGD Hart voor Brabant gewijzigd sinds 2016 
Het volgen en stimuleren van de spraak- en taalontwikkeling van basisschoolkinderen is een belangrijke 
taak van school en van de jeugdgezondheidszorg. De screening spraak- en taalontwikkeling van 5-jarigen 
door GGD-logopedisten was hier onderdeel van. Met ingang van 1 januari 2016 is dit veranderd en is de 
screening door de GGD-logopedist op 5-jarige leeftijd vervallen.  
Hoe verloopt het nu?  
In de eerste vier jaar onderzoeken we kinderen op het consultatiebureau zeer regelmatig op hun spraak- 
en taalontwikkeling. Per 1 januari is het 2-jaars contact verlengd zodat de jeugdarts de spraak- en 
taalontwikkeling van het kind uitgebreider kan onderzoeken. Als het nodig is, doet de 
jeugdverpleegkundige aanvullend onderzoek in de thuissituatie. Zij gaat dan ook met de ouders in gesprek 
over taalontwikkeling en taalstimulering.  
Daarnaast onderzoekt de jeugdarts alle kinderen op 5/6-jarige leeftijd tijdens een consult op het 
consultatiebureau. Hierbij komen alle ontwikkelingsdomeinen aan de orde, inclusief de spraak- en 
taalontwikkeling en de gehoorscreening.  
Wat kunt u doen bij vragen of zorgen rondom spraak- en taalontwikkeling?  
Hebt u vragen over de spraak- en/of taalontwikkeling van een kind op uw school? Dan kunt u hiervoor 
vanzelfsprekend terecht bij de aan uw school verbonden jeugdverpleegkundige. Een kind kan dan extra 
opgeroepen worden voor een contact. De jeugdverpleegkundige maakt een inschatting of voor het kind 
logopedische ondersteuning noodzakelijk is. Indien de zorgverzekeraar hierom vraagt kan de jeugdarts 
hiervoor een verwijzing schrijven.  
 
 

mailto:m.van.frederikslust@ggdhvb.nl
mailto:m.van.maren@ggdhvb.nl
mailto:c.opt.hoog@ggdhvb.nl
mailto:j.van.bussel@ggdhvb.nl
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Meer informatie  
Hebt u nog vragen? Neem dan contact met ons op via 0900 ς 463 64 43, bereikbaar op werkdagen van 
08.00 tot 17.00 uur. Kijk voor meer informatie over de GGD Jeugdgezondheidszorg op 
www.ggdhvb.nl/mijnkind. 
 
12.18  HÈT OUDERPUNT;  Steunpunt Opvoeding binnen het Educatief Basis Centrum 
 
Hèt Ouderpunt biedt ondersteuning bij vragen over opvoeden en opgroeien. Voor al je vragen kun je er 
terecht:  
²ŀǘ ƪŀƴ ƛƪ ŘƻŜƴ ŀƭǎ ƳƛƧƴ ōŀōȅ ōƭƛƧŦǘ ƘǳƛƭŜƴ Ŝƴ ƴƛŜǘ ǿƛƭ ǎƭŀǇŜƴΚ ²ŀŀǊƻƳ ǾŜǊǘƻƻƴǘ ƳƛƧƴ Ȋƻƻƴ ȊƻΩƴ ŘǊǳƪ 
gedrag? Krijgen mijn dochters genoeg zakgeld? We gaan scheiden, hoe helpen we onze kinderen daar zo 
goed mogelijk doorheen? 
Elke fase, van zwangerschap tot jong volwassene, kent zijn eigen situaties, vragen en soms problemen. 
Hèt Ouderpunt ondersteunt met deskundig advies, tips en begeleiding. Een centraal punt voor al je vragen 
over opvoeden en opgroeien.  
  
Voor wie 
Wil je informatie of een afspraak maken rondom het thema opvoedondersteuning, of je heb je andere 
vragen,  neem dan contact op met het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG). Wil je een afspraak met school 
en iemand van het CJG? Neem dan contact op met Mireille Louwers, lid van het begeleidingsteam,  voor 
een afspraak.  
  
Hoe 
De medewerkers van Hèt Ouderpunt spannen zich in om vragen en problemen op samenhangende wijze 
aan te pakken en op te lossen samen met ouders/verzorgers, kinderen en jongeren. Ze geven informatie 
en advies op basis van de methode Triple P. Wanneer er na de eerste gesprekken meer ondersteuning 
nodig is, zetten zij samen met ouders en of kind de mogelijkheden op een rijtje en zorgen zij ervoor dat de 
juiste hulp geboden wordt door de juiste organisatie.  
Daarnaast kun je bij Hèt Ouderpunt terecht voor thema-avonden, cursussen en folders over 
uiteenlopende onderwerpen. 
  
Samen 
Hèt ouderpunt is een initiatief van de gemeente Schijndel en maakt deel uit van het Centrum voor Jeugd 
en Gezin. Het CJG is geen nieuwe organisatie, maar een netwerk van bestaande organisaties die werken 
met kinderen, jongeren en ouders. Daarbij kun je denken aan deskundigen als maatschappelijk werkers, 
pedagogen, medewerkers van het consultatiebureau en jeugdartsen. Het CJG is dus een bundeling van 
krachten en kennis.  
  
Contact 
Hèt Ouderpunt en het CJG zijn te bereiken via 073-5432196 of info@cjgschijndel.nl.  
Op www.cjgschijndel.nl is veel informatie te vinden over verschillende onderwerpen. 
 
12.19  LUIZENPROTOCOL BASISSCHOOL ‘DE REGENBOOG’ 
 
Dit protocol wordt in het nieuwe schooljaar aangepast 
Er is op beide locaties een werkgroep van ouders opgericht die zich met de luizenproblematiek 
bezighoudt. Alle ouders krijgen deze schoolgids met daarin het luizenprotocol en een folder van de GGD 
over bestrijding van het probleem. 
In alle groepen wordt er in het begin van het schooljaar aandacht aan hoofdluis besteed 
Controle: 
V Vijf keer per jaar worden alle kinderen op hoofdluis gecontroleerd: na de zomervakantie, de 

herfstvakantie, de kerstvakantie, de carnavalsvakantie en de meivakantie 

mailto:info@cjgschijndel.nl
http://www.cjgschijndel.nl/
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Werkwijze bij controle: 
V De ouders van de werkgroep voeren de controle uit. Zij hebben vooraf instructie van de GGD gehad 
V De controle vindt per groep plaats (ook de leerkracht), niet in lange rijen. De privacy wordt 

gewaarborgd 
V Wanneer er besmetting wordt geconstateerd wordt dit op de leerlingenlijst genoteerd       (l = luis, n = 

verse neet, o = oude neet, s = schoon) 
V Afwezige leerlingen worden achteraf gecontroleerd 
V Ouders die niet willen dat hun kind door leden van de werkgroep wordt gecontroleerd, controleren op 

school zelf 
V Er wordt aan de kinderen geen melding gedaan van het wel of niet hebben van luizen, als kinderen er 

zelf om vragen wordt er een eerlijk antwoord gegeven 
V De coördinator van de werkgroep geeft de leerlingenlijsten aan de directie van de school 
V Lƴ ΨōŜǎƳŜǘǘŜΩ ƎǊƻŜǇŜƴ όҐƳŜŜǊ Řŀƴ ŞŞƴ ƪƛƴŘ ǇŜǊ ƎǊƻŜǇΣ ƻŦ ŜŜƴ ƎǊƻŜǇ ǿŀŀǊ ƴŀ ƘŜǊŎƻƴǘǊƻƭŜ ƎŜŜƴ 

verbetering is opgetreden) worden de jassen aan zakken aan de kapstok gehangen en worden de 
poppenhoek, verkleedkleren, knuffels en stoffen voorwerpen behandeld (in een vuilniszak gestopt 
voor een week) 

V De directie neemt contact op met de ouders/verzorgers van de kinderen. Tevens krijgen deze ouders 
schriftelijk uitleg van de GGD over de behandeling van de hoofdluis  

V Ouders van leerlingen uit de groep waar hoofdluis is geconstateerd krijgen een brief waarin dit 
medegedeeld wordt 

V De hoofdluiscontrole wordt tevoren aangekondigd via het informatiebulletin en de jaarkalender 
 
Hercontrole: 
V Na 10 schooldagen vindt er een hercontrole plaats in de groep(en) waar hoofdluis geconstateerd is 
V Er is evt. ook een hercontrole in groepen waarin broertjes of zusjes zitten van kinderen waarbij 

hoofdluis geconstateerd is. De werkgroep bepaalt dit 
V Na hercontrole komt er wéér een brief voor alle kinderen uit de betreffende groep als er nog steeds 

hoofdluis is geconstateerd bij één van de kinderen 
Tussentijdse melding: 
V Er vindt dan een extra controle plaats van de groep waarop deze tussentijdse melding betrekking 

heeft. Deze controle vindt binnen drie dagen plaats en ouders worden onmiddellijk geïnformeerd  

 
Maatregelen: 
V Indien ouders niet mee willen werken aan de behandeling van hoofdluis, zullen gepaste maatregelen 

genomen worden (waarschuwen, schorsen, verwijderen) 
 
12.20   BIBLIOTHEEK 
Het belang van lezen 
Het maakt een groot verschil in het leven van kinderen of ze lezen of niet. Onderzoek toont aan dat lezers 
niet alleen hoger scoren op taalvaardigheid, maar ook op schoolsucces en intelligentie. Leren begint bij 
lezen. Wie kan lezen en teksten begrijpt, kan kennis verwerven en zich ontwikkelen. Een goede 
taalbeheersing zorgt er voor dat kinderen betrokken zijn bij wat er om hen heen gebeurt. 

Om onderwijs en overheid te ondersteunen bij bovengenoemde problematiek heeft de Bibliotheek de 
landelijke aanpak: de Bibliotheek op school geïntroduceerd. 
Met de Bibliotheek op school werken bibliotheken en scholen structureel samen aan taalontwikkeling, 
leesbevordering en mediawijsheid van kinderen. Doel is kinderen te stimuleren om meer te lezen, op 
school en thuis. 

Met de Bibliotheek op school zijn school en bibliotheek een meerjarige samenwerking rondom lezen en 
mediawijsheid aangegaan: 
¶ die vanuit een strategische netwerksamenwerking geborgd is in het beleid van school en  
 bibliotheek; 

http://bibliotheek.debibliotheekopschool.nl/content/landelijk/bibliotheekopschool/nl/netwerk-en-beleid.html
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¶ waarbij een actuele en gevarieerde collectie in de school zorgt voor een verrijking van het 
 leesonderwijs; 

¶ waarbij een professionele leesconsulent van de bibliotheek een adviserende en 
 ondersteunende rol vervult voor de leescoördinator en het team van de school. 

¶ waarbij jaarlijks doelen worden bepaald op basis van gemonitorde resultaten. 
¶ waarbij jaarlijks alle activiteiten worden vastgelegd in een lees- en mediaplan en 

 waarbij een digitaal portaal helpt bij het zoeken en registreren van boeken, het stimuleren 
 van lezen, het bijhouden van de leeshistorie en het vinden van betrouwbare informatie. 
 
12.21  AFSPRAKEN 
Afspraken met leerkrachten 
Voor een gesprek met de directie of met andere leerkrachten dient men vooraf een afspraak te maken. 
Tijdens de lestijden is geen onderhoud met de leerkrachten mogelijk, dringende zaken uitgezonderd. U 
kunt echter tijdens de lestijden zowel schriftelijk als telefonisch een boodschap doorgeven via de 
conciërge. Na lestijd kunt u altijd even binnenlopen. 
Op de speelplaatsen wordt 10 minuten voordat de lessen beginnen gesurveilleerd. Stuur uw kind niet te 
vroeg naar school m.n. niet met regenachtig en koud weer. Bij ziekte of ander verzuim graag tijdig bericht. 
Graag voor schooltijd bellen. 
Naar binnen brengen van kinderen: 
De leerlingen die voor het eerst naar school gaan, mogen de eerste week tot in de klas weggebracht 
worden. Wij kunnen best begrijpen dat dit voor het kind prettig is. Na deze eerste week kunt u uw kind op 
de speelplaats tot de deur begeleiden. 
Wij hopen dat u begrip hebt voor dit verzoek. Het is in het belang van de zelfredzaamheid van de 
kinderen, het schoolgebeuren verloopt ǎƻŜǇŜƭŜǊ Ŝƴ ŜŜƴ άƴƛŜǳǿŜ ƪƭŜǳǘŜǊέ ǿŜƴǘ ƎŜƳŀƪƪŜƭƛƧƪŜǊΦ  
 
12.22  VERJAARDAGEN  
Op verjaardagen mag uiteraard getrakteerd worden, maar ook dan zien we graag een traktatie die het 
tandbederf niet zo in de hand werkt, bijv. fruit, stukjes kaas of worst, prikkertjes of iets dergelijks. 
Sommige mensen zijn erg vindingrijk op dit gebied! Naast de traktatie geen andere cadeautjes! 
 
12.23  MAKEN VAN WENSJES 
Voor de kinderen is het fijn iets te maken voor de verjaardagen van papa, mama, opa en oma. Wensjes 
worden in de kleutergroepen alleen op verzoek gemaakt  In de groepen 3 en 4 wordt er alleen iets 
gemaakt voor papa en mama  en bij speciale gelegenheden zoals  ziekte en bruiloft. Wilt u uw kind 
ongeveer één week van tevoren een briefje meegeven? 

 
12.24  SNOEPEN OP SCHOOL 
De kinderen mogen een gezond tussendoortje meebrengen naar school. Liever geen limonade, snoep, 
koeken of andere zoetigheid. Kinderen met een medische indicatie kunnen van deze regel uiteraard 
worden vrijgesteld. 
Bij speciale schoolfestiviteiten kan het voorkomen dat er op snoep getrakteerd wordt. 

 
12.25  JEUGDBLADEN 
De mogelijkheid bestaat uw kind via school te abonneren op een jeugdblad. 
In het begin van het schooljaar krijgen de kinderen van de kleutergroepen een inschrijfformulier voor het 
ōƭŀŘ 5ƻǊŜƳƛ ƳŜŜ ƴŀŀǊ ƘǳƛǎΦ  ²ŀƴƴŜŜǊ ǳ Řƛǘ ƛƴǾǳƭǘ Ŝƴ  ƻǇǎǘǳǳǊǘ ǿƻǊŘŜƴ ŘŜ 5ƻǊŜƳƛΩǎ ǘƘǳƛǎƎŜǎǘǳǳǊŘΦ 
De  andere kinderen  krijgen een folder mee naar huis, aan de hand waarvan u  kunt beslissen of u een 
abonnement neemt. 
12.27  FOTO’S 
hǇ ōŜƛŘŜ ƭƻŎŀǘƛŜǎ ƪƻƳǘ Ŝƭƪ ƧŀŀǊ ŜŜƴ ǎŎƘƻƻƭŦƻǘƻƎǊŀŀŦΦ 5ŜȊŜ Ƴŀŀƪǘ ŦƻǘƻΩǎ van alle kinderen, van de groepen 
en speciale broertjes-ȊǳǎƧŜǎ ŦƻǘƻΩǎΦ  
¦ ƪǳƴǘ ŘŜȊŜ ŦƻǘƻΩǎ ŀƭǎ ǳ ǿƛƭǘ ōŜǎǘŜƭƭŜƴΗ 

http://bibliotheek.debibliotheekopschool.nl/content/landelijk/bibliotheekopschool/nl/collectie/collectie.html
http://bibliotheek.debibliotheekopschool.nl/content/landelijk/bibliotheekopschool/nl/expertise/expertise.html
http://bibliotheek.debibliotheekopschool.nl/content/landelijk/bibliotheekopschool/nl/monitor/monitor.html
http://bibliotheek.debibliotheekopschool.nl/content/landelijk/bibliotheekopschool/nl/aan-de-slag/lees-en-mediaplan.html
http://bibliotheek.debibliotheekopschool.nl/content/landelijk/bibliotheekopschool/nl/collectie/digitaal-portaal.html
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12.28  GESCHEIDEN AFVAL 
Op onze school wordt het afval gescheiden ingezameld. Op de speelplaats staan twee afvalbakken: een 
grote groenbak en een grote zwarte afvalbak. Daarnaast zijn er in de groepen nog kleine groenbakjes. Er is 
ook een gifbak voor klein chemisch afval en gebruikte batterijen kunnen op school worden ingeleverd. We 
proberen hiermee te bereiken dat kinderen bewust omgaan met het afvalprobleem. 
Voortdurend wijzen wij de kinderen op de volgende afspraak:   
ά½ƻǊƎ ŜǊǾƻƻǊ Řŀǘ ŀƭ ƘŜǘ ŀŦǾŀƭ ǘŜǊŜŎƘǘ ƪƻƳǘ ƛƴ ŘŜ ŘŀŀǊǾƻor bestemde vuilnisbakken op de speelplaats; laat 
ƴƛŜǘǎ ƛƴ ƻŦ ōǳƛǘŜƴ ƘŜǘ ǎŎƘƻƻƭƎŜōƻǳǿ ǊƻƴŘǎƭƛƴƎŜǊŜƴέΦ 
 
12.29  GEVONDEN VOORWERPEN 
Gevonden voorwerpen worden naar de conciërge gebracht. Mist uw kind iets dan kan het bij hem gaan 
kijken of het al gevonden is. Meestal vraagt de groepsleerkracht eerst in de groep of het gevonden 
voorwerp van één van de kinderen is. Is dit niet het geval dan gaat dat voorwerp naar de conciërge. 
 
12.30  HELPEN VAN KINDEREN NA SCHOOLTIJD 
Op onze school helpen de kinderen vanaf groep 5 ná schooltijd mee met karweitjes in de klas als: 
V planten water geven 
V klaslokaal aanvegen 
V kleine opruimwerkzaamheden 

 

De kinderen dragen hierdoor mede de verantwoordelijkheid voor het schoonhouden en opruimen van het 
lokaal waarin zij dagelijks verblijven. 
Enkele afspraken m.b.t. het helpen na schooltijd: 
V de leerkracht is verantwoordelijk en dient toezicht te houden 
V het helpen na schooltijd duurt maximaal 15 minuten 
V het betreft alleen eenvoudige en lichte werkzaamheden 
V ouders zijn van het helpen na schooltijd op de hoogte gesteld (evt. schema verspreiden) 
V het helpen in andere groepen dan de eigen groep (groepen 1 t/m 4) mag alleen als de ouders 

ingelicht zijn en toestemming hebben gegeven 
V vriendjes en vriendinnetjes wachten buiten het gebouw 

 
12.31   BELEID T.A.V. BUITENSCHOOLSE ACTIVITEITEN 
Onze school neemt deel aan het jaarlijkse schoolvoetbaltoernooi en draagt zorg voor de coördinatie en  
de organisatie m.b.t. de deelnemende teams. Ouders begeleiden gedurende het toernooi de teams. De 
kosten voor deelname en traktatie worden door de school betaald. 
Deelname aan een eventueel regionaal kampioenschap wordt met de betrokken ouders besproken en 
geregeld. Leerkrachten die belangstelling en tijd hebben kunnen een bezoek aan het toernooi brengen. 
Dit geldt ook voor andere buitenschoolse activiteiten waarbij de organisatie buiten de school ligt, zoals 
communie- en vormselviering. De leerkrachten van de groepen  4 en 8 zijn indien mogelijk bij de vieringen 
aanwezig. 
 
12.32  BELEID T.A.V. HET AANVRAGEN VAN VERLOF EN VERLOFBEPALINGEN 
Met de invoering van het basisonderwijs (1985) is uw kind vanaf zijn/haar vijfde  levensjaar leerplichtig. 
Kinderen moeten dus elke schooldag naar school. Bij bepaalde bijzondere omstandigheden kunnen zij 
extra vrij krijgen. Dit noemen we verlof. 
Volgens artikel 14 van de leerplichtwet 1969 kan bij de directeur van de school een verzoek worden 
ingediend om de school wegens gewichtige redenen te mogen verzuimen.  
 
Voor welke situaties moet verlof worden aangevraagd bij de directie en wanneer is een melding 
voldoende:  
Aanvragen bij de directie (middels aanvraagformulier): 
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¶ Vrij voor gewichtige omstandigheden zoals in de leerplichtwet beschreven (bijv. jubilea, 
overlijden, huwelijksfeest, ernstige ziekte, religieuze feestdagen etc.) 

¶ Vrij voor vakantie onder schooltijd (slechts incidenteel mogelijk) 

¶ Vrij voor 4- en 5-jarigen, al zijn ze nog niet (volledig) leerplichtig 

¶ Vrij voor activiteiten van bijzondere talenten (bijv. op het gebied van sport en kunst) 

¶ Structureel bezoek aan externe hulpverleners (zoals fysiotherapie, remedial teaching, logopedie, 
etc.) 

 
Melden op school (bij leerkracht, administratie of directie): 

¶ Verzuim door ziekte of Incidentele bezoeken aan huisarts, tandarts, ziekenhuis en andere externe 
hulpverleners 

 
Elk verlof dient tenminste 2 dagen van te voren schriftelijk en ondertekend door één der ouders te 
wƻǊŘŜƴ ƛƴƎŜŘƛŜƴŘ Ǿƛŀ ƘŜǘ άŀŀƴǾǊŀŀƎŦƻǊƳǳƭƛŜǊ ǾŀƪŀƴǘƛŜ Ŝƴ ǾŜǊƭƻŦέΦ De directeur zal zijn beslissing 
schriftelijk meedelen.  
Het bovengenoemde aanvraagformulier kunt u op school verkrijgen, er is er ook één bij deze schoolgids 
gevoegd. 
 
De leerplichtambtenaar ziet scherp toe op de naleving van de leerplichtwet. Het zal duidelijk zijn dat het 
belangrijk is om in de praktijk zoveel mogelijke gelijkheid te betrachten in zake het verlenen van verlof. 
5ŀŀǊƻƳ ȊƛƧƴ  ƛƴ ƘŜǘ {ǘŀŘǎƎŜǿŜǎǘ Ψǎ-Hertogenbosch enkele jaren geleden de volgende richtlijnen opgesteld: 
 

A Extra verlof wegens gewichtige omstandigheden. 
Hierbij moet gedacht worden aan omstandigheden die nauw samenhangen met de persoonlijke situatie 
van de leerling in familieverband: 
ü zware ziekte van ouder(s) 
ü gevaarlijke, besmettelijke ziekte in het gezin 
ü sterfgevallen in het gezin en naaste familie: ouders, grootouders, broers en zussen, ooms en tantes, 

neven en nichten 
ü huwelijk van een gezins- en/of familielid: ouders, grootouders, broers en zussen, ooms en tantes, 

neven en nichten 
ü 12½ -jarig huwelijksfeest van de ouders 
ü 25-, 40-, 50- en 60-jarig huwelijksfeest van ouders en grootouders 
ü koninklijke onderscheiding van ouders. 

 
 

B Extra verlof voor vakantie 
In beginsel kan geen extra verlof voor vakantie worden verleend. Met name de persoonlijke voorkeur van 
de ouders om vakantie te houden buiten de officieel vastgestelde schoolvakanties, kan nooit leiden tot 
extra verlof. Er zijn echter omstandigheden, nl. omstandigheden van buitenaf, die extra verlof voor 
vakantie met toepassing van artikel 14 van de leerplichtwet 1969 kunnen rechtvaardigen. Belangrijk 
hierbij is wel dat er sprake dient te zijn van één of andere vorm van overmacht of van feitelijke 
omstandigheden buiten de invloedssfeer van de ouders. 
Dit betekent tevens, dat de ouders gehouden zijn aannemelijk te maken, dat zij de omstandigheden niet 
over zichzelf hebben afgeroepen en dat zij al het mogelijke hebben gedaan om het probleem zelf op te 
lossen.  
Bij omstandigheden van buitenaf valt te denken aan: 
ü de omstandigheden dat de ouders een beroep uitoefenen of een bedrijf voeren dat sterk op het 

zomer- of toeristenseizoen is ingesteld 
ü een vakantie die op doktersadvies noodzakelijk wordt geacht (doktersadvies of -verklaring overleggen) 
ü de omstandigheid dat de in loondienst zijnde ouder de vakantie verplicht moet opnemen buiten de 

officieel vastgestelde schoolvakanties (verklaring werkgever overleggen). 
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Door de leerplichtambtenaar wordt duidelijk aangegeven is dat: 
ü deze regeling voor een kleine groep ouders, met name horeca of agrarische sector, bedoeld is 
ü ouders die zelfstandig ondernemer zijn, maar niet het merendeel van hun inkomen verdienen in de 

periode van de zomervakantie, niet voor deze regeling in aanmerking komen  
ü in de verklaring vermeld  moet zijn, dat er geen gezinsvakantie van 2 aaneengesloten weken in de 

reguliere schoolvakanties gepland kan worden 
ü er maar een keer per jaar een beroep kan worden gedaan op deze regeling. Het mag niet gezien 
ǿƻǊŘŜƴ ŀƭǎ ŜŜƴ άǎƴƛǇǇŜǊƪŀŀǊǘέ Ǿŀƴ мл ŘŀƎŜƴ 

 
Ongeoorloofd schoolverzuim 
Op de allereerste plaats wordt er dagelijks geregistreerd of de leerlingen aanwezig zijn. Indien een leerling 
afwezig is, wordt er gekeken of de leerling verlof heeft of dat de leerling ziek is. Is er geen verlof verleend, 
dan wordt de absentie gemeld bij de locatieleider. Deze zoekt telefonisch contact met de 
ouders/verzorgers. 
Na dit contact wordt gekeken, of er sprake is van ongeoorloofd schoolverzuim. Indien dat het geval is, dan 
wordt dat als zodanig schriftelijk doorgegeven aan de ambtenaar, belast met het toezicht op de naleving 
van de leerplichtwet. 
Afschrift van dit bericht wordt aan de ouders gezonden. 
De leerplichtambtenaar heeft ons laten weten dat er vanaf 1 april 2007 in alle gevallen van ongeoorloofd 
verzuim een proces verbaal wordt opgemaakt. Dit betekent dat er een geldboete wordt opgelegd. 
Wanneer er verlof is aangevraagd en niet wordt toegekend, zijn er ouders die alsnog kinderen 
thuishouden van school. Ten aanzien van het nemen van niet toegekend verlof wordt door ons het 
volgende beleid gevolgd: 
ü wanneer verlof niet is toegekend en ouders nemen het verlof toch wordt dit in alle gevallen gemeld 

aan de leerplichtambtenaar 
ü wanneer er twijfels zijn over ziekmeldingen of vermoeden van onjuistheden in de aangeleverde 

gegevens wordt ook dit gemeld bij de leerplichtambtenaar 
 

Interne registratie: 
Dagelijks wordt per groep een absentieregistratie bijgehouden. Op het einde van het schooljaar worden 
de absentiegegevens per leerling door de leerkrachten in het leerlingendossier verwerkt. 
Leerplichtwet: 
Op school is een wegwijzer nieuwe leerplichtwet aanwezig, verstrekt door de gemeente Schijndel. Hierin 
wordt de uitvoering van de leerplichtwet beschreven. Afspraken op regionaal niveau vormen een 
onderdeel van de uitvoering. 
Voorkoming en bestrijding lesuitval 
Het zorgen voor goede vervanging bij afwezigheid van leerkrachten stelt directies en teams in groeiende 
mate voor problemen. 
In die gevallen waarin niet kan voorzien worden in vervanging van de afwezige leerkracht betekent dit dat 
elke andere oplossing altijd afbreuk doet aan de kwaliteit van het onderwijs in de meest brede zin. Dit kan 
betreffen organisatie / directie / leerlingenzorg/ onderwijs aan groepen enz.). Niettemin dienen we te 
zoeken naar de beste ( minst slechte) oplossing. Binnen Skopos zijn afspraken gemaakt over de manier 
van handelen wanneer vervanging niet mogelijk is en  het noodzakelijk is dat kinderen naar huis worden 
gestuurd. Het noodplan treedt dan in werking. Dit geldt in situaties waar bij afwezigheid van personeel 
met groepstaken geen oplossing gevonden kan worden met betrekking tot vervanging zoals aangegeven 
in het vervangingsbeleid van de stichting. 
Op de eerste dag van het vervangingsprobleem is het naar huis sturen niet aan de orde.  
In het noodplan is geregeld dat de kinderen minimaal 1 dag en maximaal drie dagen opgevangen kunnen 
worden. Dit gebeurt door interne verschuiving van leerkrachten en/of leerlingen.  Na deze noodopvang is 
het mogelijk dat de school een groep leerlingen een dag extra vrij moet geven. De ouders worden hiervan, 
indien mogelijk, twee dagen van te voren, schriftelijk op de hoogte gesteld of telefonisch geïnformeerd. 
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Indien ouders niet een dag vooraf geïnformeerd kunnen worden, zal op de dag dat de kinderen naar huis 
gestuurd worden binnen de school opvang geregeld worden voor die kinderen waarvoor geen opvang 
bestaat. De vrije dagen zullen zoveel mogelijk over de verschillende groepen verdeeld worden. Hierbij 
wordt rekening gehouden met het minimaal verplichte lesuren.  
 
Gronden voor vrijstelling en de vervangende onderwijsactiviteiten 
Het bevoegd gezag kan op verzoek van de ouders een leerling vrijstellen van het deelnemen aan bepaalde 
onderwijsactiviteiten. Een vrijstelling kan slechts worden verleend op door het bevoegd gezag 
vastgestelde gronden. Het bevoegd gezag bepaalt bij de vrijstelling welke onderwijsactiviteiten voor de 
leerling in de plaats komen van die waarvan vrijstelling is verleend. 
 
12.33  VERKEER 
In het kader van de verkeersveiligheid rondom onze schoolgebouwen zijn op De Regenboog 
verkeersouders aangesteld  en is er een actieve verkeerswerkgroep.  
Onze school heeft voldaan aan de criteria van het Brabants Verkeersveiligheidslabel en is dan ook een 
BVL-school. Bij de laatste controle, in 2013, werd de maximale score behaald. Dit betekent dat De 
Regenboog een bijzonder actieve school is op het gebied van verkeersveiligheid. Er wordt veel aandacht 
besteed aan praktisch verkeersonderwijs en er zijn veel activiteiten 
 
Verkeersouders  
Een verkeersouder is de contactpersoon tussen ouders, school en derden zoals bijvoorbeeld de gemeente, 
de politie en de wijkverenigingen. Hij of zij praat in de verkeerswerkgroep mee over de mogelijke 
verbetering van de verkeersveiligheid. 
Verkeersouders betrekken zoveel mogelijk de andere ouders bij hun werk en maken zich sterk voor goed 
verkeersonderwijs en veilige schoolroutes. Een verkeersouder kan dit nooit alleen. Hij of zij doet dit in 
samenwerking met de directie, het team, de oudervereniging en de medezeggenschapsraad. Verder werkt 
de verkeersouder samen met de schooladoptant als het gaat om voorlichting of gastlessen. Andere 
belangrijke contacten zijn de verkeersouders van andere scholen, wijkbureaus, bewonersgroepen, 
wijkcentra en natuurlijk de gemeente als het gaat om infrastructurele maatregelen, zoals het aanleggen 
van een fietspad of het veiliger maken van een kruising. Bij ons op school is er een verkeersouder voor 
locatie Hoevenbraak en een verkeersouder voor de locatie Wijbosch. Zij overleggen regelmatig over de 
gang van zaken m.b.t. verkeerszaken in de verkeerswerkgroep waarin ook leerkrachten en directie 
vertegenwoordigd zijn. 
 
Verkeersouder locatie Wijbosch:  Anita van Minderhout  
Verkeersouders locatie Hoevenbraak: Nathalie van Heesch en Wendy van Beek 
 
Verkeerswerkgroep 
De verkeerswerkgroep bestaat uit de verkeersouders van beide locaties , een contactpersoon namens de 
school, één van de directieleden, één leerkracht en de schooladoptant van de gemeente en politie 
Schijndel.  
De werkgroep komt 5x per jaar bij elkaar en heeft de volgende activiteiten in de jaarplanning: 

¶ Verkeersexamen in de groepen 7 

¶ Contacten onderhouden met school, oudervereniging en MR, gemeente, VVN afdeling Schijndel, 
politie, wijkraad en dorpsraad 

¶ Communicatie met de ouders, leerkrachten en kinderen, o.a. middels maandelijks stukje in 
informatiebulletin 

¶ Schrijven en uitvoeren van jaarlijks activiteitenplan in het kader van het Brabants 
Verkeersveiligheids Label (BVL)  

¶ Verkeersveiligheid rondom de school 

¶ Beleid van de school m.b.t. verkeerszaken 

¶ Organiseren van allerlei activiteiten die opgenomen zijn de verkeerskalender: 
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o jaarlijks op de laatste donderdagmiddag van oktober organiseren van de 
fietsverlichtingsactie van VVN.  Vanaf groep 4 doen de groepen mee 

o ƧŀŀǊƭƛƧƪǎ ǿƻǊŘǘ ƛƴ ƳŀŀǊǘ ƘŜǘ ǇǊƻƧŜŎǘ Ψ5ƻŘŜ IƻŜƪΩ ǾƻƻǊ Ře groepen 7 en 8 georganiseerd 
o ƧŀŀǊƭƛƧƪǎ ŘǊŀŀƛŜƴ ŘŜ ƎǊƻŜǇŜƴ у ƛƴ ƳŜƛ κ Ƨǳƴƛ ƘŜǘ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ Ψ±ŀƴ у ƴŀŀǊ мΩ ƻǾŜǊ ŘŜ ǊƻǳǘŜ 

naar het voortgezet onderwijs 
o om het jaar in mei deelnemen aan het programma Streetwise  
o vanaf schooljaar 2013-2014 in maart: Skate-away voor de groepen 4 t/m 6, het 

Oversteekproject voor de groepen 1 t/m 3 en bezoek aan het DAF-museum voor de 
groepen 7 

 
Afspraken verkeersveiligheid locatie Wijbosch: 
In 2016 is het dorpsplein bij de school gerealiseerd. Er is sprake van een shared space zone, waarin alle 
verkeersdeelnemers gelijkwaardig zijn. Een speciale werkgroep van ouders, school, en dorpsraad bewaakt 
de verkeersveiligheid, met name bij het komen en gaan naar en van school en het buitenspelen. Deze 
werkgroep is ook komend schooljaar nog steeds actief. 
 
Afspraken verkeersveiligheid locatie Hoevenbraak:  
Wij vragen aan ouders/verzorgers van de onder- en bovenbouw die een kind op komen halen om de stoep 
en de straat zoveel mogelijk voor de kinderen vrij te laten, zodat zij de ruimte hebben om rustig en veilig 
de route naar huis te nemen. De ouders/verzorgers van de kinderen van de middenbouw vragen we om 
de stoep voor de kinderen vrij te laten, zodat ook zij voldoende overzicht hebben om via de stoep en de 
straat  de route naar huis te nemen. 
We attenderen u graag op:  

¶ Het eenrichtingsverkeer in de Sophiastraat en een gedeelte van de Hertog Jan II-laan en de 
speciale kiss- & ridezone. 

¶ Het stopverbod wat geldt voor beide hierboven genoemde straten (natuurlijk met uitzondering 
van de kiss & ride zone) 

Een speciale afspraak die we met ouders en kinderen gemaakt hebben is dat zij niet fietsen in het park bij 
de school. Steppen mag wel, maar dan met aangepaste snelheid! 
Algemeen: 
Alle kinderen mogen op de fiets naar school komen. Wij zijn ervan overtuigd dat ze daarmee versneld 
vertrouwd raken met veiligheid in het verkeer 
 
 
12.34  KLACHTENREGELING 

 
KLACHTENREGELING: 
Alle scholen ressorterend onder het bestuur van de stichting SKOPOS werken  met dezelfde 
klachtenregeling. Klachten kunnen gaan over bijvoorbeeld begeleiding van leerlingen, toepassing van 
strafmaatregelen, beoordeling van leerlingen, de inrichting van de schoolorganisatie, ongewenste 
intimiteiten, discriminerend gedrag, agressie, geweld, pesten. 
Bij een klacht is er binnen SKOPOS een tweedeling gemaakt wat betreft de inhoud en het vervolg van de 
klacht. 
1  Seksuele intimidatie en machtsmisbruik . 
2. Alle overige klachten 
 
 
BEGRIPSBEPALINGEN: 
1. Klacht:  klacht over gedragingen en beslissingen of het nalaten van gedragingen en niet nemen van 

beslissingen van de aangeklaagde.  
2. Klager:  een (ex) leerling, een ouder/voogd/verzorger van een minderjarige (ex) leerling, (een lid 

van) het personeel, (een lid van ) de directie, ( een lid van ) het bevoegd gezag of een vrijwilliger die 
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werkzaamheden verricht voor de school, alsmede een persoon die deel uitmaakt van de 
schoolgemeenschap, die een klacht heeft ingediend.  

3. Aangeklaagde:  een (ex) leerling, een ouder/voogd/verzorger van een minderjarige (ex) leerling, 
(een lid van ) het personeel , (een lid van ) de directie,  (een lid van het) bevoegd gezag of een 
vrijwilliger die werkzaamheden verricht voor de school, alsmede een persoon die deel uitmaakt van 
de schoolgemeenschap, die een klacht heeft ingediend.  

4. Interne contactpersonen:  leerkrachten op de school die daartoe zijn voorgedragen door het team/ 
de directie. Voor onze school zijn dit: 
Afhankelijk van geval zijn de mogelijke taken: 

Ç Aanhoren van de klacht 
Ç Suggesties doen bijv. in gesprek gaan. 
Ç Klacht op schrift stellen en laten ondertekenen 
Ç Informatie geven over verloop klachtenprocedure. 
Ç Een contactpersoon is geen bemiddelaar! 

5. Externe vertrouwenspersonen: 
Benoemd door het bestuur: zij behandelen alle klachten m.u.v. klachten op het gebied van seksuele 
intimidatie en machtsmisbruik. 
Taken: 

Ç Bemiddeling 
Ç Begeleiding van klager desgewenst bij procedure 
Ç Desgewenst bijstand verlenen bij doen van aangifte 
Ç Doorverwijzen naar instanties opvang en nazorg 
Ç Gevraagd en ongevraagd advies geven aan bevoegd gezag 
Ç Geheimhoudingsplicht 

6. Vertrouwenspersonen in dienst van GGD - Hart van Brabant:  
Zij behandelen alle klachten op het gebied van seksuele intimidatie en machtsmisbruik. 
Meldpunt klachten: 
GGD Hart voor Brabant: Coördinator Preventie Machtsmisbruik, Mevr. N.Breedijk Tel: 073-6404090 

7.   Vertrouwensinspecteur:  
Centraal meldpunt vertrouwensinspecteurs: 0900 111 3 111 (tegen lokaal tarief te bereiken tijdens 
kantooruren). Hier kunt u terecht voor het melden van klachten over gebeurtenissen in het onderwijs 
op het gebied van  seksueel misbruik, seksuele intimidatie, lichamelijk geweld/ grove pesterijen. De 
inspecteur helpt bij het zoeken naar oplossingen, bij het vinden van de juiste weg of bij het doen van 
aangifte. 

 
8.    Klachtencommissie:  

Alle Schijndelse basisscholen zijn aangesloten bij de Regionale Klachtencommissie  van de Bond KBO 
Adres: Landelijke Klachtencommissie Katholiek Onderwijs  
Postbus 82324  2508 EH Den Haag. 
Het secretariaat is van 9.00uur tot 12.00 uur telefonisch bereikbaar: 070 ς 3925508 
Email: info@geschillencies-klachtencies.nl   
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HOE TE HANDELEN ALS EEN OUDER/VERZORGER EEN KLACHT HEEFT? 
 
A. INTERNE KLACHTENREGELING (SCHOOL) 
Ondanks het feit, dat een team de belangen van een kind  zo goed mogelijk probeert te behartigen, is het 
mogelijk dat ouders/verzorgers met onduidelijkheden of met minder plezierige ervaringen betreffende de 
dagelijkse gang van zaken op school zitten en deze graag willen bespreken.  
De juiste weg is dat ouders/ verzorgers zich met vragen en/ of klachten rechtstreeks tot de leerkracht of 
de directie wenden. Anonieme klachten worden nimmer in behandeling genomen.  
 

1. In principe nemen de ouders/verzorgers in eerste instantie contact op met de groepsleerkracht 
van het kind. Vragen/ problemen/klachten worden voorgelegd en er worden afspraken gemaakt 
hoe een en ander zal worden opgelost. Puntsgewijs worden de gemaakte afspraken schriftelijk 
vastgelegd.  

2. Wanneer ouders/verzorgers vinden dat zij onvoldoende gehoor vinden bij de groepsleerkracht of 
wanneer eerder gemaakte afspraken niet of onvoldoende worden nagekomen, kan men zich 
wenden tot de directeur. De ouders/verzorgers leggen de vragen/problemen/klachten voor en 
maken afspraken over hoe een en ander zal worden opgelost. Puntsgewijs worden de gemaakte 
afspraken schriftelijk vastgelegd.  

3. Wanneer ouders/verzorgers naar hun mening onvoldoende gehoor vinden bij de directeur of 
eerder gemaakte afspraken niet of onvoldoende worden nagekomen, of de klacht zodanig ernstig 
van aard of zwaarte is dat de ouders/ verzorgers de stappen 1 en/of 2 niet willen/kunnen 
doorlopen, kunnen de ouders/verzorgers zich wenden tot  
de interne contactpersoon van de school. 

¶ Mevr. Mireille Louwers 

¶ Mevr. Mieke van Goor 

¶ Dhr. Jelmer Broks 
 Hiermee treedt de externe klachtenregeling in werking.  
 

De externe klachtenregeling treedt dus in werking als er geen oplossing via de interne klachten-
procedure van de  school  wordt gevonden.  
 

B.  EXTERNE KLACHTENREGELING  
1. De klager legt zijn klacht voor aan de contactpersoon van de school.  

 Hierbij is artikel 9, lid 1, 2 en 3 van de  klachtenregeling van toepassing.  
2a. De contactpersoon maakt, indien de stappen 1 en 2 van de interne klachtenregeling  niet zijn 

doorlopen, samen met de klager de afweging of het zinvol is dit alsnog te doen 
of  

       2b. Indien het een klacht betreft, anders dan   
op het gebied van seksuele intimidatie en machtsmisbruik neemt de contactpersoon contact op 
met de externe vertrouwenspersonen van het bestuur. 
Dhr. Piet Creemers  073-5493547 
Mevr. Karin Geurts 06-54975011 
Mevr. Wil Vervoort  06-15309738  

1. De klager kan zich, indien hij niet akkoord gaat met stap 2a of stap 2b, rechtstreeks wenden tot de 
externe vertrouwenspersonen of de algemeen directeur of de klachtencommissie. 

4.  De vertrouwenspersoon is verplicht de  klacht te onderzoeken en hij/zij  
a. gaat na of door bemiddeling een oplossing kan worden bereikt. 
b. gaat na of de gebeurtenis aanleiding geeft tot het indienen van een klacht 
c. begeleidt de klager desgewenst bij de verdere procedure en verleent desgewenst bijstand 

bij het doen van aangifte bij politie of justitie. 
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PROCEDURE EXTERNE KLACHTENREGELING in het kort 

¶ Klager meldt klacht bij interne contactpersoon van de school. 

¶ De contactpersoon hoort de klacht aan. 

¶ Bij een klacht over seksuele intimidatie en machtsmisbruik neemt de contactpersoon 

 onmiddellijk contact op met de vertrouwenspersoon van de GGD, tel. 6404090 

¶ Bij overige klachten hoort  de contactpersoon de klacht aan, geeft informatie over verloop 

 klachtenprocedure  en neemt contact op met de vertrouwenspersonen van het bestuur.  
 
PROCEDURE EXTERNE KLACHTENREGELING in schema 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Jaarverslag Klachtenregeling: Het bestuur doet jaarlijks verslag van de uitvoering van de klachtenregeling 
en resultaten in een jaarverslag.  
 
12.35  AANMELDING, AANNAME, SCHORSING EN VERWIJDERING VAN LEERLINGEN 
De aanname, schorsing en verwijdering van leerlingen is gebonden aan strikte regels en binnen de 
stichting SKOPOS door het schoolbestuur vastgelegd. ( het beleidsstuk is op te vragen bij de directie). Bij 
aanname, schorsing en verwijdering wordt dan ook conform dit beleidsstuk gehandeld.  
 

Aanmelding nieuwe leerlingen 
Ouders/verzorgers kunnen op elk moment hun zoon of dochter aanmelden. Aanmelden voor het nieuwe 
schooljaar het liefst voor 1 februari. 
Ouders/verzorgers die nog geen kinderen op onze school hebben: 
Voor een persoonlijk gesprek, rondleiding en eventueel aanmelden van uw zoon of dochter op onze 
school kunt u een afspraak maken met de directie. Dit kan via de mail: a.hellings@skoposschijndel.nl of 
telefonisch : 073-5492826  
 

Aanname 
In principe zijn alle kinderen die aangemeld worden welkom op onze school. Het schoolbestuur heeft 
echter de vrijheid om de schoolkeuze van de ouders al dan niet in te willigen. Het beleid is erop gericht 
dat de vrije schoolkeuze zoveel mogelijk gehonoreerd wordt. Een enkele keer komt het voor dat een kind 
niet wordt aangenomen. De ouders/verzorgers worden over dit besluit geïnformeerd. In dit besluit 
worden de redenen van weigering aangegeven en de mogelijkheid voor een verzoek tot herziening in te 
dienen waarbij de school zich verplicht om binnen 6 weken op dit verzoek tot herziening te reageren.  
Conform de wet op het primair onderwijs kunnen kinderen de school bezoeken vanaf de vierde  
verjaardag. Onze school heeft ervoor  gekozen om de instroom de eerste maandag na de vierde 
verjaardag van uw kind te laten plaatsvinden. U krijgt bericht over de toelatingsdatum van uw kind(eren) 
bij inschrijven en een aantal weken voor deze datum krijgt u een uitnodiging om samen met uw kind een 
deel van de dag te komen kijken 
 
 

Schorsing 
Schorsing is aan de orde wanneer een schoolbestuur of directie bij ernstig wangedrag van een leerling 
onmiddellijk op moet treden en er tijd nodig is om te zoeken naar een oplossing.  
De schorsing vindt plaats na overleg met ouders/verzorgers, de groepsleerkracht, de directie en de 
leerling. Bij schorsing gelden wettelijke bepalingen en procedures ( zie beleidsstuk op te vragen bij 
directie).  

Klacht op het gebied van 
seksuele intimidatie en 
machtsmisbruik 

Alle overige klachten 

Interne contactpersoon neemt  
contact op met 
vertrouwenspersonen GGD 
 
Interne contactpersoon neemt 
contact op met externe 
vertrouwenspersonen van het 
bestuur 

Klacht komt bij 
interne 
contactpersoon  

mailto:a.hellings@skoposschijndel.nl
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Verwijdering 
Verwijdering is een maatregel bij zodanig ernstig wangedrag dat het bestuur concludeert dat de relatie 
tussen school en leerling(ouders) onherstelbaar verstoord is  
Definitieve verwijdering van een leerling vindt niet plaats dan nadat het bevoegd gezag ervoor heeft 
zorggedragen dat een andere school bereid is de leerling toe te laten. Indien aantoonbaar gedurende 8 
weken zonder succes is gezocht naar een andere school of instelling waarnaar kan worden verwezen, kan 
in afwijking van de vorige zin tot definitieve verwijdering worden overgegaan.  
Bij verwijdering gelden wettelijke bepalingen en procedures ( zie beleidsstuk Skopos op te vragen bij 
directie en artikel 40 van de Wet op het primair onderwijs).  
 
12.36  DE ALGEMENE VERORDENING GEGEVENSBESCHERMING (AVG) 

 
Voorschriften leerlingenadministratie 
Volgens het Bekostigingsbesluit van de Wet op het Basisonderwijs draagt de directeur van de school zorg 
voor een overzichtelijke administratie van in- en uitschrijving en van verzuim van leerlingen. Bovendien 
moeten gegevens van ouders en leerlingen worden vastgelegd, die bepalend zijn voor de berekening van 
de formatie op de school.  
Van leerlingen met een hoger leerlinggewicht moeten in de administratie aanvullende gegevens worden 
vastgelegd. Die aanvulling heeft betrekking op de nationaliteit van de leerling, het geboorteland van de 
ouders, de opleiding en het beroep van de ouders en of er sprake is van al dan niet één-oudergezin. Om 
enige controle op deze gegevens te kunnen uitoefenen, is een door de ouders ondertekende verklaring 
van juistheid vereist. 
Artikel 7 van het Bekostigingsbesluit beschermt de privacy. Ouders hebben altijd het recht op inzage in de 
gegevens van hun kinderen. De directie van de school dient ervoor te waken dat deze gegevens niet 
toegankelijk zijn voor onbevoegden. Zie het reglement op de persoonsregistratie. 
De school verstrekt bij de overgang van kinderen naar een andere basisschool (na inschrijving) een 
onderwijskundig rapport aan de ontvangende school. Ouders kunnen hiervan een kopie ontvangen. 
 

 
De algemene verordening gegevensbescherming (AVG) 
 
Privacyverklaring voor ouders:  
Stichting Skopos en de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG).  
Contactgegevens: Stichting Skopos  
Contactgegevens Functionaris voor Gegevensbescherming: Kees van den Boom, fg@dommelgroep.nl  
Onze scholen verwerken persoonsgegevens van u en uw kinderen. Het schoolbestuur is als bevoegd gezag 
wettelijk verantwoordelijk. Stichting Skopos vindt een goede omgang met persoonsgegevens van groot 
belang en is zich bewust van de privacywetgeving. We leggen u graag uit hoe wij met de 
persoonsgegevens van uw kind omgaan.  
 
Waarom verwerken wij gegevens van uw kind?  
Stichting Skopos verwerkt persoonsgegevens van uw kind om onze verplichtingen als onderwijsinstelling 
te kunnen nakomen. Zo hebben wij bijvoorbeeld de gegevens nodig om uw kind aan te melden als leerling 
op onze school en om de voortgang bij te houden. Daarnaast hebben wij de wettelijke verplichting om 
bepaalde gegevens door te sturen naar andere partijen, zoals DUO (ministerie van Onderwijs) en 
leerplicht.  
Wij verwerken gegevens van uw kind voor het uitvoeren van de onderwijsovereenkomst die we met uw 
kind hebben en/of voor het nakomen van onze wettelijke verplichtingen.  
Gegevens die hier niet aan voldoen zullen wij alleen met uw toestemming verwerken. Als voor het 
ǾŜǊǿŜǊƪŜƴ Ǿŀƴ ƎŜƎŜǾŜƴǎ ǘƻŜǎǘŜƳƳƛƴƎ ǿƻǊŘǘ ƎŜǾǊŀŀƎŘ Ȋƻŀƭǎ ǾƻƻǊ ƘŜǘ ƎŜōǊǳƛƪ Ǿŀƴ ōŜŜƭŘƳŀǘŜǊƛŀŀƭ όŦƻǘƻΩǎ 
Ŝƴ ǾƛŘŜƻΩǎύ Řŀƴ ƪǳƴǘ ǳ ŘŜ ǘƻŜǎǘŜƳƳƛƴƎ ƻǇ Ŝƭƪ ƳƻƳŜƴǘ ƛƴǘǊŜƪƪŜƴ ƻŦ alsnog geven. (Wijziging van 
toestemming is niet van toepassing op inmiddels gepubliceerd beeldmateriaal).  
 

mailto:fg@dommelgroep.nl
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Welke gegevens verwerken wij van uw kind?  
Wij verwerken diverse soorten gegevens, waarvan wij de meeste gegevens rechtstreeks van u als ouders 
hebben gekregen. U kunt hierbij denken aan contactgegevens en geboorteplaats. Als u weigert de voor 
ons noodzakelijke gegevens te verstrekken, kunnen wij onze verplichtingen niet nakomen. De verstrekking 
van deze gegevens is dan ook een voorwaarde om uw kind bij ons in te kunnen schrijven. Wij verwerken 
ook medische gegevens van uw kind indien dat noodzakelijk is voor de juiste onderwijskundige, specifieke 
begeleiding. Ook verwerken wij medische gegevens als die nodig zijn om in noodgevallen goed te kunnen 
handelen. 
 
Hoe gaan wij om met de gegevens van uw kind?  
Bij het verwerken van de gegevens gaan wij altijd uit van noodzakelijkheid, wij zullen niet meer gegevens 
verwerken dan noodzakelijk is om onze rechten en plichten als onderwijsinstelling na te komen. Dit 
betekent ook dat we de gegevens niet zullen gebruiken voor andere doeleinden dan wij in deze toelichting 
noemen.  
In een aantal gevallen zijn wij, zoals eerder aangegeven, verplicht om gegevens van uw kind te delen met 
andere organisaties. Dit zijn onder andere DUO, leerplicht, de onderwijsinspectie, GGD/schoolarts, 
samenwerkingsverband en accountant.  
Wij kunnen commerciële derde partijen verzoeken om te ondersteunen bij het verwerken van de 
gegevens voor de eerder genoemde doeleinden. Denk hierbij aan applicaties om leerlingen in de les te 
ondersteunen, een administratie systeem waarbij de gegevens niet op ons eigen netwerk worden 
opgeslagen, maar bij een andere organisatie of een lesroosterprogramma. Dit gebeurt altijd in opdracht 
en onder de verantwoordelijkheid van Stichting Skopos. Met deze organisaties sluiten we 
overeenkomsten af, waarin o.a. is vastgelegd welke gegevens er verwerkt worden en hoe deze gegevens 
beveiligd worden.  
Wij zullen de gegevens van uw kind niet delen met commerciële derde partijen voor andere doeleinden. 
Ook zullen wij de gegevens van uw kind nooit verkopen of verhuren aan derde partijen.  
De persoonsgegevens worden zoveel mogelijk gecodeerd bewaard en alleen die medewerkers kunnen bij 
de gegevens, die dat ook voor de uitvoering van hun werk nodig hebben. Daarnaast bewaren wij de 
gegevens niet langer dan noodzakelijk is. Wij hanteren hiervoor verschillende bewaartermijnen die 
wettelijk geregeld en vastgesteld zijn. Gegevens uit de leerling administratie worden over het algemeen 7 
jaar bewaard. Als u er belangstelling voor heeft, kunnen wij u een overzicht hiervan geven.  
 
Welke rechten hebben ouders van leerlingen jonger dan 16 jaar?  
Als ouders heeft u een aantal rechten als het gaat om persoonsgegevens. Deze rechten zijn in de wet 
vastgelegd. Ouders kunnen op elk moment gebruik maken van deze rechten. Dit betekent bijvoorbeeld 
dat u altijd een verzoek kunt indienen om inzage te krijgen in de gegevens die wij van uw kind verwerken.  
Daarnaast kunt u ook een verzoek indienen om gegevens te rectificeren, te beperken of helemaal te 
wissen uit de systemen van de school. U heeft altijd het recht om onjuiste gegevens aan te vullen of te 
verbeteren. Als u ons verzoekt om gegevens van uw kind te beperken of te wissen, zullen wij toetsen of 
dit mogelijk is. In deze toets houden wij ons aan de wettelijke voorschriften en kijken wij bijvoorbeeld of 
wij geen wettelijke plicht hebben om de gegevens te bewaren.  
Tevens heeft u het recht om te vragen om de gegevens, die wij van uw kind verwerken en wij van u 
hebben ontvangen, aan u over te dragen of op uw verzoek aan een andere organisatie over te dragen.  
Stichting Skopos zal geen besluiten nemen over uw kind, die alleen gebaseerd zijn op geautomatiseerde 
verwerking van gegevens. Beslissingen worden nooit zonder menselijke tussenkomst genomen.  
Als u het niet eens bent met hoe wij omgaan met de gegevens van uw kind, dan kunt u opheldering 
vragen bij de directeur van uw school. Als u daarna nog vragen heeft, kunt u onze Functionaris voor 
Gegevensbescherming benaderen: Kees van den Boom: fg@dommelgroep.nl. Indien uw probleem volgens 
u niet goed wordt opgelost, dan kunt u dat melden bij Autoriteit voor de Persoonsgegevens 
(www.autoriteitpersoonsgegevens.nl).  
Wijzigingen: Stichting Skopos kan dit document aanpassen, bijvoorbeeld als de verwerking van 
persoonsgegevens wijzigt. De nieuwe versie zal op de website van onze school worden geplaatst.  
 
 

mailto:fg@dommelgroep.nl
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12.37  BELEID T.A.V. SPONSORING 
Onze school voert een actief beleid t.a.v. sponsoring. De doelstelling van de financiële sponsoring 
is om minimaal de kosten die gemaakt worden t.b.v. Het werven van sponsors middels inkomsten 
te dekken. 
Daarnaast is het streven om extra inkomsten te verwerven ten behoeve van de aanschaf van materialen 
die ten dienste staan van het onderwijs, met name voor het creëren van een rijke leeromgeving. 
Overigens zorgt de sponsoring ook voor zaken die niet financieel meetbaar zijn, maar wel van belang zijn 
om de onderwijskundige doelstellingen te ondersteunen. Het betreft dan o.a.: contacten voor excursies, 
doneren van materialen, inzet van externe deskundigheid middels gastlessen en opstellen van bedrijven 
voor onderwijsactiviteiten.  Deze activiteiten zijn in het jaarverslag zichtbaar gemaakt. 
Voor sponsoring op onze school gelden de volgende uitgangspunten: 
ü sponsors mogen geen invloed hebben op het primaire proces, de school is onafhankelijk 
ü ǿŜ ŎƻƴŦƻǊƳŜǊŜƴ ƻƴǎ ŀŀƴ ƘŜǘ ŎƻƴǾŜƴŀƴǘ Ψ{ǇƻƴǎƻǊƛƴƎ ƛƴ ƘŜǘ ǇǊƛƳŀƛǊ Ŝƴ ǾƻƻǊǘƎŜȊŜǘ ƻƴŘŜǊǿƛƧǎΩ 
ü tegenprestaties mogen niet onevenredig zijn t.o.v. de sponsoring 
 

Er is ook vastgesteld welke mogelijke tegenprestaties de school kan leveren: 
1. Naamsbekendheid: 

ü middels informatiebulletin/reclameborden/ 
vlaggen 

ü shirtjes/petjes ( met duidelijke afspraken!) 
2. Goederen en diensten: 

ü aanbieden van ruimten voor activiteiten als vergaderingen, cursussen en andere 
bijeenkomsten (aula, hal, koffiekamer) 

3. Productpromotie: 
ü traktaties bij evenementen (indien mogelijk: structureel) 
ü via folders en/of producten (onder voorbehoud, moet zich ontwikkelen) 

4. Genereren van omzet (niet ten koste van de oudervereniging) 
ü verkopen van producten tijdens schooltijd en bij speciale evenementen (drankautomaat, 

broodjes, soep, etc.) 
5. Gekoppelde verkoopacties: 

ü meewerken aan verkoopactie waarbij een deel van de opbrengst voor de school is (kinderen 
niet langs de deuren laten gaan!) 

6. Prospecting: 
ü netwerken 

Meegeven van folders 
Met school samenwerkende en dienstverlenende instellingen kunnen hun publicaties via school 
verspreiden en afficheren. Niet commerciële instellingen zoals culturele, semi-culturele of het algemeen 
maatschappelijk belang dienende instellingen kunnen, mits ouder- en/of kindbelang aanwezig is, affiches 
ophangen op de door de school aan te wijzen publicatieplaatsen.  
 

Een uitgangspunt van sponsoring is dat door sponsoring mogelijk wordt gemaakt wat zonder sponsoring 
onmogelijk is, en waar de school ook beter van wordt. De Medezeggenschapsraad heeft inzicht in de 
verantwoording van de sponsorbijdragen. 
 
12.38  VERZEKERINGEN 
De vraag of de school/bestuur altijd aansprakelijk is voor eventuele schade die u of uw kind oploopt of 
een ander toebrengt, is niet altijd gemakkelijk te beantwoorden. Er zijn situaties waarin u als ouder 
aansprakelijk bent. In dat geval brengt uw eigen WA- verzekering meestal uitkomst. Het schoolbestuur 
vindt het echter belangrijk dat in voorkomende gevallen leerlingen en ouders verantwoord zijn verzekerd  
 
We kennen drie verzekeringssoorten: 

1. Centraal afgesloten verzekeringen voor elk kind. 
2. Vrijwillige verzekeringen waarbij u de keuze maakt voor het  afsluiten van een verzekering. 
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3. Wettelijke aansprakelijkheidsverzekering voor ouders/vrijwilligers. 
 
SCHOOLONGEVALLENVERZEKERING 
Wie is verzekerd?  

¶ Uw kind rechtstreeks op weg van huis naar school en terug; tijdens het verblijf op school; tijdens 
activiteiten buiten de school, die in schoolverband en onder toezicht worden bijgewoond 
(excursies, schoolreisjes, schoolkamp); ook tijdens het vervoer per auto. 

¶ Ouders die helpen bij schoolactiviteiten.  
 
Deze verzekering geeft bij overlijden of blijvende invaliditeit door een ongeval een éénmalige uitkering.  
Voor meer informatie:  
http://www.aononderwijs.nl/scholen/ongevallen 
Het is een beperkte verzekering. Het staat iedere ouder vrij hiernaast nog zelf een uitgebreidere 
verzekering af te sluiten.  
 
Vrijwillige gecombineerde eigendommen- en ongevallenverzekering voor leerlingen 
Een ongeluk zit in een klein hoekje. De gevolgen hiervan kunnen erg vervelend zijn.  
De AON gecombineerde eigendommen- en ongevallenverzekering in samenwerking met Aon 
Verzekeringen heeft ontwikkeld dekt de schade van ongevallen tijdens de schooluren, activiteiten in 
schoolverband, stagewerkzaamheden en het rechtstreeks gaan van huis naar school en omgekeerd.  
hƻƪ ŀƴŘŜǊŜ ǊƛǎƛŎƻΩǎ Ȋƻŀƭǎ ŘƛŜŦǎǘŀƭ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛšƭŜ ǎŎƘŀŘŜ ŀŀƴ ƪƭŜŘƛƴƎ Ŝƴ ŀƴŘŜǊŜ ŜƛƎŜƴŘƻƳƳŜƴ Ǿŀƴ ƘŜǘ ƪƛƴŘ 
tijdens het verblijf op school worden gedekt.  
Als de dader niet bekend is en als de school niets te verwijten valt , treedt deze verzekering in werking, 
weliswaar met een klein eigen risico.  
Het is ook mogelijk om beide verzekeringen separaat af te sluiten. 
 
Voor meer informatie en voor het afsluiten van deze verzekering kunt u kijken op 
http://www.leerlingenverzekeringen.nl/. 
 
WETTELIJKE AANSPRAKELIJKHEIDSVERZEKERING 
Wie zijn verzekerd ? 
Ouders/vrijwilligers, die in opdracht van de school of het bestuur werkzaamheden verrichten.  
 
Waarvoor verzekerd?  
Schade veroorzaakt aan derden door hun toedoen of nalaten. 
Schade door en met een auto is hiervan uitgesloten.  
  
De school/het bestuur kan alleen aansprakelijk worden gesteld indien er sprake is van verwijtbaar 
handelen door (iemand van) de school.  
 
Schade verzekering inzittenden van een motorvoertuig 
Wie zijn verzekerd:   Ouders/vrijwilligers 
Waarvoor verzekerd: Letselschade. 
Deze verzekering geeft recht op een vergoeding van de letselschade als gevolg van een verkeersongeval, 
dat tijdens het uitvoeren van werkzaamheden voor school plaatsvindt. De verzekering heeft alleen 
betrekking op de bestuurder en niet op de overige inzittenden, Deze kunnen namelijk bij een ongeval een 
beroep doen op de aansprakelijkheidsverzekering van de bestuurder. De schade aan het voertuig zelf, de 
daarbij behorende accessoires en het verlies van de no-claim vallen hier buiten.  
  
De polisvoorwaarden van genoemde verzekeringen liggen bij de directeur ter inzage. 
 
 

http://www.aononderwijs.nl/scholen/ongevallen
http://www.leerlingenverzekeringen.nl/
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Advies: 
Het kan ook voorkomen dat uw kind materiaal van thuis meeneemt  omdat zij/ hij dat nodig heeft om de 
lessen goed te kunnen volgen b.v een iPad of een  gehoorondersteuning.   
U wordt geadviseerd om dit bij uw eigen inboedelverzekering te melden voor het geval er iets mee 
gebeurt of dat het wordt gestolen.  In dat geval is de school niet verzekerd, maar kunt u dus uw eigen 
verzekering inschakelen.  
 
 

12.39  VERVOER PER AUTO  
Hier moet een onderscheid gemaakt worden tussen vervoer voorin de auto en achterin de auto. 
 

Voorin de auto: 

¶ Voorin de auto moeten bestuurder en passagier gebruik maken van de beschikbare gordel. Kinderen 
korter dan 1.35 meter moeten gebruik maken van een voor hen geschikt kinderveiligheidssysteem dat 
is voorzien van een goedkeuringsmerk. Voor deze categorie is de veiligheidsgordel dus niet 
voldoende. 

¶ Het is raadzaam kinderen niet voorin te zetten bij een auto met ingeschakelde airbag. Kan het niet 
anders, dan de autostoel zo ver mogelijk naar achteren zetten 

 

 
Achter in de auto: 

¶ Achterin de auto moeten passagiers gebruik maken van de voor hen beschikbare gordels.  

¶ Zijn deze kinderen kleiner dan 1.35 meter dan moeten zij gebruik maken van een geschikt 
kinderveiligheidssysteem dat is voorzien van een goedkeuringsmerk indien aanwezig. Als er geen 
kinderveiligheidssysteem aanwezig is moeten kinderen vanaf 3 jaar gebruik maken van de beschikbare 
autogordel. Er mogen dan nooit méér passagiers worden vervoerd dan er gordels in de auto zijn 

¶ Bestuurders en inzittenden die korter zijn dan 1.50 meter, mogen de driepuntsgordel gebruiken als 
heupgordel 

¶ Ouders die hun eigen kind vervoeren dienen, als het kind kleiner is dan 1.35 meter, het kind in een 
kinderzitje te vervoeren. Op andere kinderen in de auto is bovenstaande regelgeving niet van 
toepassing wanneer het gaat om incidentele gevallen, waarin redelijkerwijze niet verwacht kan 
worden dat de bestuurder een kinderbeveiligingssysteem bij zich heeft. Het dient hier te gaan om 
vervoer over beperkte afstand 

Advies ANWB: 
In mei 2008 is de wetgeving verder aangescherpt. U kunt bij het vervoeren van kinderen in de auto 
uitgaan van de basisregel: 
 

Kinderen kleiner dan 1,35 meter moeten  in een goedgekeurd en passend kinderzitje zitten. Goedgekeurd 
zijn zitjes met labels ECE R44/03 en R44/04. Passend is: geschikt voor lengte en gewicht van het kind. 
 
AFSPRAKENLIJST BIJ EXCURSIES  

Als leerkrachten ouders vragen om te helpen bij een excursie, dan wordt er meteen gevraagd of ze wel of 
niet bij hun eigen kind ingedeeld willen worden, indien dat mogelijk is. Bij het indelen wordt daar dan 
rekening mee gehouden.  

1. Als leerkrachten ouders vragen om te helpen bij een excursie, dan wordt er meteen gevraagd of 
ze wel of niet bij hun eigen kind ingedeeld willen worden, indien dat mogelijk is. Bij het indelen 
wordt daar dan rekening mee gehouden.  

2. Ouders moeten tijdig benaderd worden om te begeleiden, indien mogelijk minimaal twee weken 
tevoren!  

3. Vooraf worden met begeleidende ouders en de kinderen de regels en afspraken besproken zoals 
m.b.t. het vervoer in de auto (zie bijlage) en algemene gedragsregels, zoals het niet roken in de 
auto 

4. Na afloop brengen de begeleidende ouders de kinderen terug naar het groepslokaal en wachten 
daar tot de leerkracht ook terug is 
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5. Ouders worden minimaal één week tevoren op de hoogte gebracht van een excursie of activiteit 
waarbij kinderen de school verlaten. Incidenteel blijft het overigens wel mogelijk blijven om 
spontaan erop uit te gaan!! 

6. Begeleidende ouders worden op de hoogte gebracht van het feit of ze aanwezig kunnen blijven 
tijdens het bezoek of alleen voor het vervoer zorgen 

7. Ouders mogen niet rijden als zij geen gordels in hun auto hebben 
8. Als ouders wensen hebben t.a.v. het vervoer van hun kind (bijv. gebruik van kinderzitje) dient dat, 

indien mogelijk, gerespecteerd te worden 
9. De leerkracht van een groep bepaalt of hij/zij met kinderen op de fiets naar de excursie gaat. Er 

dient altijd rekening gehouden te worden met de volgende afspraken: 
o niet eerder dan vanaf groep 6 
o de groep moet in staat zijn om veilig te kunnen fietsen  
o fietsroute tevoren goed voorbereiden 
o bestaat de groep uit 6 kinderen of minder, dan is er minimaal één begeleider (= 

leerkracht of onderwijsassistent). Méér dan 6 kinderen, maar niet meer dan 16 
kinderen, dan volstaan 2 begeleiders 

o bij méér dan 16 kinderen dan zijn er minstens 3 begeleiders, die vóórop, in het 
midden en áchteraan fietsen. Zij dragen alledrie een hesje en als verkeerslichten 
op oranje of rood springen wordt er gestopt! Mocht de groep nog groter zijn dan 
steeds per 10 kinderen één extra begeleider  

o begeleiders hebben altijd een mobiele telefoon bij zich, evt. zijn die via school te 
verkrijgen 

10. Bij excursies en uitstapjes dragen de kinderen veiligheidshesjes 
11. Over de begeleiding van kinderen zijn de volgende afspraken gemaakt; 
12. Eén ouder mag maximaal 4 kinderen begeleiden. Als ouders alleen ingeschakeld worden om te 

vervoeren óf onder leiding van een leerkracht te begeleiden, dan mogen dat er ook méér zijn 
13. Onderwijsassistenten en LIO-studenten mogen zelfstandig maximaal 10 kinderen begeleiden 

 
12.40  ONGEVALLEN OP SCHOOL 
Ongevallen die door het schoolteam zelf opgevangen worden 
ü dit zijn vaak kleine ongelukjes, botsingen of valpartijen in de klas, op de speelplaats of in de gym- of 

speelzaal 
ü over het algemeen kan de groepsleerkracht deze ongevallen zelf behandelen, eventueel ondersteund 

door een collega of een bedrijfshulpverlener, die vaak wat meer kennis van EHBO heeft. Op alle 
locaties zijn BHV-ers aanwezig 

ü de groepsleerkracht bepaalt zelf in hoeverre en op welk tijdstip de ouders van het ongeval op de 
hoogte worden gebracht. Dit zal met name afhangen van de ernst van de situatie (kan het kind 
gewoon op school blijven of moet het naar huis), de reactie van het kind (is het erg geschrokken) of de 
omstandigheden (waren er bijv. andere kinderen bij betrokken). Het kan zijn dat de groepsleerkracht 
het niet nodig acht om de ouders persoonlijk in te lichten 

Ongevallen waarbij medische hulp wordt ingeroepen 
ü dit zijn ongevallen waarbij de kennis van het schoolteam niet voldoende is om het zelf op te vangen 

en waarbij een huisarts of evt. het ziekenhuis ingeschakeld worden 
ü de groepsleerkracht licht onmiddellijk na het ongeval de schoolleiding in en ter plekke wordt besloten 

wie er met het kind naar de medische hulp gaat en er wordt zo snel mogelijk vertrokken 
ü direct worden de ouders gebeld. Hiervoor wordt gebruik gemaakt van de lijst met telefoonnummers 

die van elk kind in elke klas in de groepsmap zit. In overleg met de ouders worden de vervolgafspraken 
gemaakt 
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12.41  MEDISCH HANDELINGSPROTOCOL 
hƳ ƻƴƴƻŘƛƎŜ ŦƻǳǘŜƴ ǘŜ ǾƻƻǊƪƻƳŜƴΣ ǊƛǎƛŎƻΩǎ ǾƻƻǊ ŘŜ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ǘŜ ōŜǇŜǊƪŜƴ Ŝƴ ǘŜǊ ōŜǎŎƘŜǊƳƛƴƎ Ǿŀƴ ƘŀŀǊ 
werknemers voert SKOPOS een zeer terughoudend beleid aangaande de verstrekking van geneesmiddelen 
of medisch handelen onder schooltijd.  
Doordat de kinderen gedurende een langere aaneengesloten periode in de school verblijven, is het niet 
helemaal uit te sluiten dat door een arts voorgeschreven medicijngebruik of medische handelingen onder 
schooltijd noodzakelijk zijn.  
In dat geval hanteert SKOPOS een medisch handelingsprotocol dat opvraagbaar is bij de directeur van de 
school. 
 

 

 

 

 


